
CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Andrea ANSELMO
Indirizzo di residenza Via Cardano 4 - 136100 Vercelli

Telefono 3921942084
E-mail andrea.anselmo@uniupo.it

Nazionalità Italiana
Luogo e data di nascita Vercelli, 06/12/1976

Posizione  militare assolto
Patente di  guida A-B e Nautica entro le 12 miglia

Codice  fiscale NSLNDR76T06L750J

ESPERIENZA LAVORATIVA UPO

ATTUALE ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 15/09/2000 ad oggi Presso Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” - Settore 
Sicurezza Prevenzione e Protezione 
Via Duomo, 6 - IT 13100 Vercelli VC
Tel. + 39 0161 261569; Fax +39 0161 213290
Contratto a tempo indeterminato dal 15/09/2000

Tipo di azienda o settore Istituzione statale
Tipo di impiego Funzionario Tecnico - ASPP

Inquadramento corrente: Funzionario - Settore Scientifico - Tecnologico 
Principali mansioni e 

responsabilità
Collaborazione e supporto alle attività di programmazione, pianificazione e relativo 
monitoraggio delle attività edilizie e di investimento immobiliare, relativamente agli aspetti 
di salute e sicurezza degli ambienti di lavoro e dei rischi da interferenza relativi ai cantieri 
temporanei e mobili (TITOLO IV - D.Lgs. 81/2008 “Testo unico sulla sicurezza”) inserite 
nel piano strategico di Ateneo.
Pianificazione, coordinamento, gestione e analisi dei processi edilizi, gestionali e 
patrimoniali relativamente agli aspetti di salute e sicurezza degli ambienti di lavoro in 
relazione ai fabbisogni dell’utenza e agli obiettivi dell’amministrazione (TITOLO II - D.Lgs. 
81/2008 “Testo unico sulla sicurezza).

Predisposizione e adeguamento degli atti normativi interni in materia edilizia relativamente 
agli aspetti di salute e sicurezza degli ambienti di lavoro e dei rischi da interferenza relativi 
ai cantieri temporanei e mobili (DUVRI, Piano di Lavoro per la rimozione di manufatti 
contenenti amianto, Piano di Emergenza ed Evacuazione, ecc.).

Gestione, verifica e controllo dei flussi documentali relativamente agli aspetti di 
prevenzione incendi, lotta antincendio ed evacuazione per gli edifici dell’ateneo; verifica e 
controllo dei flussi documentali per gli edifici in comodato gestiti da terze parti.



Verifica della corretta applicazione della normativa di riferimento in tema di prevenzione e 
sicurezza degli ambienti di lavoro e dei cantieri temporanei e mobili (D.Lgs. 81/2008 Testo 
unico sulla Sicurezza”); 

Verifica del rispetto dei requisiti normativi in tema di prevenzione incendi all'interno delle 
strutture universitarie dalla fase progettuale ai rinnovi periodici (D.M. 03/08/2015 “Codice 
di Prevenzione incendi”); 

Abbattimento barriere architettoniche negli edifici pubblici (DPR. 503 del 24/07/1996) 
Organizzazione della formazione sui temi della salute e sicurezza occupazionale, 
identificando le necessità formative e gli obblighi normativi, definendo il progetto formativo 
e il seguente programma e realizzando le necessarie attività logistiche e amministrative; 

Docenza in vari corsi di formazione sui temi della sicurezza e salute occupazionale; 

Valutazione della sicurezza di impianti, attrezzature e macchine, anche realizzate ai fini di 
ricerca, sperimentazione e prototipali; Individuazione degli interventi necessari alla messa 
in sicurezza dei luoghi di lavoro; 

Stesura di documentazione tecnica di supporto alla progettazione; elaborazione delle 
procedure di sicurezza e di materiale informativo (ai sensi dell'art. 36 D.Lgs. 81/2008);

Esecuzione di rilievi strumentali finalizzati alla valutazione dell’esposizione dei lavoratori a 
rischi fisici (rumore, microclima, illuminamento ecc.); 

Supporto ai vari Medici Competenti per la realizzazione dei sopralluoghi periodici e per la 
gestione dei protocolli di sorveglianza sanitaria per tutto il personale ed equiparati; 

Supporto tecnico per procedure di acquisto inerenti a dispositivi di protezione collettiva e 
individuale, strumentazioni di misurazione, ecc.

Dal 03/2024 al 02/2025 Dipartimento per lo Sviluppo Sostenibile e la Transizione Ecologica
Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” - Settore Sicurezza 
Prevenzione e Protezione 
P.zza S. Eusebio, 5 - IT 13100 Vercelli VC

Tipo di azienda o settore Docente Universitario a Contratto
Tipo di impiego a contratto per l'a.a. 2023/2024

Principali mansioni e 
responsabilità

Ingegnamenti: 
- Georisorse - 6CFU - SSD (GEO/02) - 48 ore; 
- Valutazione impatto ambientale: rischi ambientali - 6CFU - SSD (GEO/09) - 48ore;

INCARICHI Università Piemonte Orientale

14/11/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza - Corso di formazione e addestramento sulle 
procedure di Gestione Antincendio SGSL (D.M. 02/09/2021) - I e II ed (19 e 21/11/2024) 
- Vercelli - Durata 9 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0148212 del 14/11/2024

12/11/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti 
Antincendio – livello 2” (sedi di Vercelli) Durata 5 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0146832 del 12/11/2024

21/08/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti 
Antincendio – livello 2” (sedi di Vercelli) Durata 5 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0136403 del 09/10/2024

21/08/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti 
Antincendio – livello 3” (sedi di Vercelli) Durata 8 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0111897 del 21/08/2024



20/08/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti 
Antincendio – livello 3” (sedi di Alessandria) Durata 16 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0111791 del 20/08/2024

06/08/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di aggiornamento per “Addetti 
Antincendio – livello 3” (sedi di Novara) Durata 16 ore complessive. 
Incarico prot. N. 0109924 del 06/08/2024

14/02/2024 Presso Università del Piemonte Orientale
Nomina membro gruppo di lavoro per
progetti di miglioramento dell’Assicurazione della Qualità
Decreto n. 219/2024 del 14.02.2024, prot. n. 22766 del 14/02/2024

27/11/2023 Presso Università del Piemonte Orientale
Nomina membro commissione di valutazione
mobilità compartimentale e intercompartimentale ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 165/2001, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria D, con contratto a tempo 
indeterminato, a tempo pieno, Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, 
ambito tecnico, per le esigenze del Settore Sicurezza, Prevenzione e Protezione, per la 
sede di Vercelli dell’Università del Piemonte Orientale (avviso pubblicato sulla piattaforma 
inPA – portale del reclutamento, in data 23/10/2023). 
Incarico Direttoriale prot. N. 0148581 del 27/11/2023

11/09/2023 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di formazione in materia di sicurezza. 
Titolo: “PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO ED EVACUAZIONE" – 
(Campus Perrone Novara). Durata 28 ore complessive. Incarico Dirigenziale prot. N. 
0138052 del 19/10/2023

11/09/2023 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di formazione in materia di sicurezza. 
Titolo: “Refresh Addetti Antincendio – preparazione dell’esame finale di idoneità tecnica” 
(sedi di Novara). Durata 10 ore complessive . 
Incarico Dirigenziale prot. N. 0111230 del 21/08/2023

06/04/2023 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico Progetto Premiale 2023 - Coordinatore progetto UPO Open 
Sky. 
Incarico Direttoriale prot. N. 0051227 del 06/04/2023

26/01/2023 Presso Università del Piemonte Orientale
Conferimento di incarico di docenza per il corso di formazione in materia di sicurezza. 
Titolo: “Refresh Addetti Antincendio – preparazione dell’esame finale di idoneità tecnica” 
(sedi di Vercelli). Durata 10 ore complessive.
Incarico Dirigenziale prot. N. 6054 del 18/01/2023

19/04/2021 Presso Università del Piemonte Orientale
Membro di commissione esaminatrice per la selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di n. 1 unità di Categoria C, Posizione Economica 1, Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con contratto a tempo indeterminato, a tempo pieno, per 
la Divisione Risorse Patrimoniali dell’Università del Piemonte Orientale (CODICE 
CONCORSO: 2021-PTA-ND-001).

Dal 15/09/2000 ad oggi Presso Università del Piemonte Orientale
Designazione Incarico - GESTIONE TECNICA DELLE EMERGENZE
Incaricato interno per l’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, 
di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave ed immediato e di gestione tecnica 
delle emergenze.
Incarico Direttoriale prot. n. 12337/2004 del 10/05/2004



Dal 05/09/2005  a tutt’oggi Presso Università del Piemonte Orientale
Designazione Incarico – ASPP (Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione)
Formalmente attribuito dal Datore di Lavoro (in ottemperanza al D.Lgs. 626/1994 e ss.
mm.ii).
Incaricato interno per la sicurezza, la prevenzione dei rischi e la protezione dei lavoratori e 
degli studenti. Supporta e assiste in vario modo l’attività del responsabile SPP, allo scopo 
di garantire la sicurezza nelle sedi dell’Ateneo.

PERFORMANCE Università Piemonte Orientale

2024 Percentuale raggiungimento: obiettivo individuale 100/100 (Eccellenza) 
2023 Percentuale raggiungimento: obiettivo individuale 100/100 (Eccellenza) 
2022 Percentuale raggiungimento: obiettivo individuale 100/100 (Eccellenza) 
2021 Percentuale raggiungimento: obiettivo individuale 100/100 (Eccellenza) 
2020 Percentuale raggiungimento: obiettivo individuale 100/100 (Eccellenza) 

ELOGI

2024 Dichiarazione lodevole servizio Università Piemonte Orientale
Prot. n. 0068088 del 17/06/2024

2021 Dichiarazione lodevole servizio Università Piemonte Orientale
Prot. n. 0140355 del 27/12/2021

2008 Dichiarazione lodevole servizio  Università Piemonte Orientale
Prot. n. 286 del 30/07/2008

2005 Dichiarazione lodevole servizio  Università Piemonte Orientale
Prot. n. 149 del 06/05/2005

INCARICHI ALTRE PA

dal 2022 Università degli studi di Milano
Esperto
Inclusione nell'elenco degli esperti per la formazione delle commissioni giudicatrici nei 
pubblici concorsi e selezioni per il personale TAB e CEL dell'Università degli Studi di 
Milano. 
Settore Tecnico, TecnicoScientifico ed Elaborazione Dati (Sicurezza Prevenzione e 
Protezione dei Rischi Occupazionali).
Prot. n. 0144883/22 del 09/12/2022 - Determina Direttoriale nomina reg. n. 369 del 
16/01/2023



TITOLO DI STUDIO, ISTRUZIONE UNIVERSITARIA E POST-UNIVERSITARIA

CORSI DI ALTA FORMAZIONE, POST-LAUREA, EXECUTIVE, SPECIALIZZAZIONI, SUMMER E WINTER SCHOOL  

da aprile 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria -"PNRR Sustainable water re-use in the agro-food sector" (IN CORSO)
Progetto NODES SPOKE 7 "Agroindustria Secondaria"
Presso "Scuola di Master e Formazione Permanente PoliTo" - Politecnico di Torino 
Argomenti:
- Introduzione sulle prospettive di riutilizzo delle acque reflue prodotte nell’ambito dell’agroindustria secondaria, con 
particolare riferimento ai possibili riutilizzi in ambito agro-industriale e agricolo
- Criteri e aspetti normativi per il riutilizzo delle acque
- Acque di scarto prodotte da processi agroindustriali: tipologie, caratteristiche e principali parametri
- Parametri di qualità e sistemi di trattamento per il riutilizzo delle acque 
- Ricarica controllata della falda mediante infiltrazione in acquifero di acque reflue trattate o parzialmente trattate 
provenienti dall’agroindustria secondaria

dal 14 marzo 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria - "SISTEMI DI MISURAZIONE E REPORTING DELLA SOSTENIBILITÀ" (IN 
CORSO)
Progetto NODES SPOKE7 "Sostenibilità dei territori"
Università di Torino
Argomenti:
1 - La gestione della sostenibilità nel sistema agroalimentare: sfide e opportunità;
2 - Allineamento della sosteniblità nei piani strategici, organizzativi e modelli di business;
3 - La rendicontazione di sostenibilità: strumenti e standard;
4 - La normativa europea tra CSRD e Omnibus;
5 - Gli ESRS e l’evoluzione della rendicontazione della sostenibilità nel sistema agroalimentare italiano
6 - Il report di sostenibilità:: da strumento di comunicazione ad approccio manageriale;
7 - La programmazione e controllo aziendale a supporto delle performance di sostenibilità;
8 - I sistemi di misurazione integrata delle performance di sostenibilità. Il progetto AGRITECH e la piattaforma digitale 
ESG4AGRI: un supporto per la misurazione, valutazione e comunicazione della sostenibilità nell'agrifood.

da gennaio 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria -"Esperto MOG 231 HSE: la progettazione e l’implementazione dei Modelli di 
Organizzazione e Gestione relativi agli aspetti della sicurezza, della salute occupazionale e della protezione dell’
ambiente." (IN CORSO)
Università Ca’ Foscari di Venezia - Challenge School
Votazione: in corso        
Argomenti:
- 1° Modulo: Diritto penale e responsabilità amministrativa della SSL ore 8
- 2° Modulo: Diritto penale dell’ambiente e responsabilità degli enti ore 8
- 3° Modulo: Responsabilità amministrativa enti e soggetti giuridici in materia ambientale e in materia di SSL ore 8
- 4° Modulo: I sistemi di gestione della salute e della sicurezza sul lavoro ore 8
- 5° Modulo: I sistemi di gestione ambientale ore 24
- 6° Modulo: Progettazione e realizzazione del MOG HSE Parte Prima Ore 8
- 7° Modulo: L’attività dell’OdV Ore 8
- 8° Modulo: Progettazione e realizzazione del MOG HSE Parte Seconda Ore 8

28 febbraio 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria -"Traiettorie tecnologiche per batterie nella green mobility"
Progetto NODES SPOKE1 "Aerospazio e Mobilità Sostenibile" 
Presso "Scuola di Master e Formazione Permanente PoliTo" - Politecnico di Torino 
Argomenti:
- Chimica di base; Chimiche di Anodo e Catodo;
- Processi di realizzazione delle Celle; Storage e Caratteristiche delle Celle per Trazione e Stazionario;
- Riciclo e Post Litio; Dalla cella al pacco;
- Modelli termici e Thermal runaway; Soluzioni di Assembly e Welding;
- Recharge e Sizing; Sizing termico e Housing;
- Testing e Cabling; Integrazione modello batterie e dinamica veicolo;
- LCA; LCA e Recycle



26 febbraio 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria - "Cambiamenti climatici e montagna: impatti sulla disponibilità delle risorse 
idriche e sulla loro gestione"
Progetto NODES SPOKE4 "Montagna digitale e sostenibile"
Università di Torino - Formont 
Argomenti:
1 - Introduzione al cambiamento climatico ed ai suoi impatti sulla montagna;
2 - Evoluzione recente degli ambienti glaciali delle Alpi occidentali in un contesto di cambiamento climatico: effetti 
ambientali ed impatti per la società;
3 - Cambiamenti climatici e risorse idriche;
4 - Monitoraggio dell'equivalente idrico nivale tramite l’assorbimento dei raggi cosmici;
5 - Sfide gestionali di una rete meteo-idrologica in un ambiente orograficamente complesso come quello delle Alpi;
6 - Introduzione al monitoraggio e alla gestione delle risorse idriche in montagna;
7 - A piccoli sorsi interrotti: uso idropotabile ed irriguo dell'acqua in una vallata alpina con la crisi climatica;
8 - Gestione delle risorse idriche: idroelettrico;
9 - Gli impianti di innevamento programmato: principi di funzionamento e di gestione sostenibile delle risorse;
10 - Monitoraggio ambientale ad alta quota: aspetti tecnici, tecnologici e logistici;

10 gennaio 2025 ALTA FORMAZIONE Universitaria -"Ingegneria chimica e ambiente: innovazione, tecnologia e sostenibilità"
Progetto NODES SPOKE 2 “Green technologies and sustainable industries”
Presso "Scuola di Master e Formazione Permanente PoliTo" - Politecnico di Torino   
Argomenti:
MODULO 1 - Tecnologie emergenti nell'ambito della catalisi, fotocatalisi e biocatalisi applicate a tematiche ambientali;
MODULO 2 - Biotecnologie di interesse ambientale;
MODULO 3 - Processi sostenibili e innovativi necessari per la protezione ambientale;
MODULO 4 - Aaspetti introduttivi sull'impiego dell'intelligenza artificiale.

29 ottobre 2024 ALTA FORMAZIONE Universitaria -"L’Intelligenza Artificiale nel lavoro quotidiano della PA"
Università Ca’ Foscari di Venezia - Challenge School
Argomenti:
MODULO 1 - Da OpenAI a ChatGPT: Introduzione all’Intelligenza Artificiale;
MODULO 2 - IA come strumento, non come “essere pensante”;
MODULO 3 - Intelligenza Artificiale per la PA: laboratorio pratico di gruppo.

24 maggio 2024 SAFTE – Scuola di Alta Formazione per la Transizione Ecologica
Alma Master Studiorum - Università di Bologna - ITALIAN EXHIBITION GROUP 
Votazione: superato
Argomenti:
PRIMA UNITA' - Principi e regole dell’Economia Circolare in chiave di Transizione Ecologica;
SECONDA UNITA' - Le strategie energetiche nella transizione ecologica;
TERZA UNITA' - Economia circolare dei materiali;
QUARTA UNITA  - Opportunità e incentivi per la transizione ecologica.

2022 ALTA FORMAZIONE - "Responsabile della Sicurezza Antincendio nei Luoghi di Lavoro"
Istituto Informa
Votazione: superato
Moduli formativi:
1. Aspetti normativi e giuridici della prevenzione incendi;
2. Valutazione dei rischi di esplosione e cenni su Resistenza e reazione al fuoco;
3. Valutazione rischio incendio e introduzione alla FSE;
4. Sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro.

1 ottobre 2019 ALTA FORMAZIONE Universitaria – “Summer School – Scuola di Introduzione alle Energie Rinnovabili – SIER”
Università degli Studi di Udine
Durata: 45 ore di attività frontale e laboratori - Full-time 3 CFU
Moduli formativi:
1. Parte Introduttiva iniziale - 3 ore - SSD (FIS/01);
2. Fonti di Energia Rinnovabile - 6 ore - SSD (FIS/01);
3. Solare Fotovoltaico - 6 ore - SSD (FIS/03);
4. Solare termico per riscaldamento - 3 ore - SSD (ING-IND/11);
5. Energia eolica - 1,5 ore - SSD (ING-IND/08);
6. Energia dalle Biomasse - 6 ore - SSD (AGR/05);
7. Energia idroelettrica - 6 ore - SSD (ING-IND/09); 
8. Energia geotermica - 3 ore - SSD (GEO/11);
9. Integrazione nella rete delle fonti di energia rinnovabile - 4,5 ore - SSD (ING-IND/32);
10. Idrogeno e stoccaggio dell'energia - 4,5 ore - SSD (ING-IND/27);
11. Architettura e città intelligente - 1,5 ore - SSD (ICAR/10);
12. Stage - Visita a sistemi locali di energie rinnovabili (Centrale Idroelettrica;Impianto solare a concentrazione)

2018 ALTA FORMAZIONE - HSE (Health & Safety Manager)
A.I.F.E.S. Associazione Italiana Formatori Esperti in Sicurezza sul Lavoro 
Durata 200 ore
Valutazione finale 90/100



MASTER UNIVERSITARI - MASTER DI SPECIALIZZAZIONE/APPROFONDIMENTO

da 30/09/2024 MASTER Universitario di I° Livello in "Green Management: la transizione ecologica sostenibile" (IN CORSO)
Presso Università Telematica Pegaso 
Durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU)
Votazione: in corso
Elenco isegnamenti:
- Conoscenze: Le fonti di energie e le tecnologie energetiche (ING-IND/06) - 16CFU
- Legislazione e regolamentazione (IUS/01) 20CFU
- Competenze Commerciali :Management e gestione dei mercati energetici (SECS-P/13) 16CFU
- Webinar 2CFU
- Esame finale 6CFU

24 aprile 2024 MASTER Universitario di II° Livello in "COMPETENZE E RESPONSABILITÀ DELLA FUNZIONE DIRIGENZIALE"
Presso Università Telematica Pegaso
Votazione: 30/30
Durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU)
Elenco Insegnamenti:
- I profili normativi della carriera dirigenziale (SPS/09) 5CFU;
- La professione dirigenziale: le responsabilità amministrative, civili e penali (IUS/07) 15CFU;
- Ruoli e funzioni del personale della Pubblica Amministrazione (IUS/10) 10CFU;
- Contabilità PA/scolastica (IUS/10) 10CFU;
- Diritto del lavoro (IUS/07) 8CFU;
- Sicurezza nei luoghi di lavoro (IUS/07) 8CFU;

9 aprile 2024 MASTER di approfondimento "ESPERTO IN TRANSIZIONE ENERGETICA"
Presso Il Sole 24 ORE Business School
Votazione: superato
Argomenti:
- Un futuro sostenibile in Italia: prospettive e opportunità della transizione energetica e dell’uso delle fonti di energia 
rinnovabile;
- Introduzione alla transizione energetica;
- Analisi dell’impatto ambientale delle soluzioni energetiche;
- L’efficienza energetica degli edifici;
- L’efficienza energetica delle infrastrutture;
- L’energia solare fotovoltaica; 
- L’energia solare termica;
- L’energia eolica;
- La cogenerazione;
- La gestione energetica degli edifici e delle infrastrutture;
- Progettazione di soluzioni energetiche sostenibili;

22 settembre 2022 MASTER Universitario di I° Livello in "Tecnico della Sicurezza sul Lavoro"
Presso Università Telematica Pegaso - ID Certificato 133384
durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU)
Votazione 30/30
Elenco Insegnamenti:
- Normativa per la sicurezza: evoluzione, riferimenti ed attori. 
  L'analisi dei rischi negli ambienti di lavoro con riferimento al dlgs 81/08 - 9CFU;
- Sicurezza e prevenzione nei cantieri temporanei o mobili (dlgs 81/08) - 3CFU;
- Analisi gestionale dei costi aziendali in materia di igiene e sicurezza sul lavoro. 
  Analisi benefici/costi e studio di linee di incentivi alle PMI - 3CFU;
- Sistemi di Gestione della Sicurezza e la ISO 45001 - 6CFU;
- Aspetti psicologici e risvolti psicosociali connessi alla sicurezza - 6CFU
- Medicina Preventiva e Sorveglianza Sanitaria - 6CFU
- Analisi, progetto degli ambienti di lavoro - 6CFU
- I documenti della Sicurezza - 9CFU
- Il nuovo regime sanzionatorio: il procedimento sanzionatorio - 9CFU
- Sicurezza e prevenzione incendi - 3CFU

13 settembre 2021 MASTER di approfondimento "HSE Manager"
TuttoAmbiente 



Codice attestato HGadP0wyEM
Elenco Insegnamenti:
1° MODULO - Inquadramento del HSE manager e della noerma UNI 11720/2018;
2° MODULO - Elementi essenziali della sicurezza sul lavoro: normativa di riferimento, VDR e ruolo RSPP;
3° MODULO - Introduzione al Diritto Ambientale ed al Testo Unico Ambientale;
4° MODULO - Organigrammi aziendali e responsabilità personali: segrazione dei ruoli e delega di funzioni;
5° MODULO - La responsabilità degli enti ex. D.lgs. 231/01 e l’efficace attuazione del M.O.G.: il ruolo OdV;
6° MODULO - La delega di funzioni ambientali e la “231 ambiente”;
7° MODULO - La gestione della “salute occupazionale” e i rischi psico sociali: dal bournout al mobbing;
8° MODULO - Audit, sistemi di monitoraggio e certificazione ambientale;
9° MODULO - Le autorizzazioni ambientali: VIA, AUA, AIA;
10° MODULO - La gestione dei rifiuti;
11° MODULO - La gestione degli scarichi;
12° MODULO - La gestione delle emissioni;
13° MODULO - Elementi di energetica e di gestione dei vettori energetici;
14° MODULO - Responsabilità e sanzioni ambientali;
15° MODULO - Informazione ambientale;
16°MODULO - Nuove Tecnologie e diritto penale: controllo a distanza del lavoratore, privacy e applicaizoni;
17° MODULO - AGGIORNAMENTI

LAUREE - LAUREE MAGISTRALI

16/04/2025 LAUREA MAGISTRALE in “Comunicazione Digitale e Marketing – LM-59”
Presso Universitas Mercatorum
Votazione: 104/110
Tesi: 
Sostenibilità e tecnologia: il ruolo dell'intelligenza artificiale nella tutela ambientale

Elenco Insegnamenti: 
-Abilità informatiche - 29/30 (INF/01) 6CFU;
-Social media e comunicazione multimediale - 29/30 (ING-INF/05) 12CFU; 
-Marketing digitale - 30/30 (SECS-P/08) 9CFU; 
-Cambiamento sociale e media digitali - 30/30 (SPS/08) 9CFU; 
-Psicologia sociale e della comunicazione - 25/30 (M-PSI/05) 6CFU; 
-Statistica per le analisi economiche e aziendali - 24/30 (SECS-S/03) 6CFU; 
-Sociologia della cultura e dei media - 23/30 (SPS/08) 9CFU; 
-Diritto dei media digitali - 27/30 (IUS/01) 9CFU; 
-Spettacolo e artefatti digitali  23/30 (L-ART/06) 9CFU; 
-Psicologia dei gruppi e delle communities - 30L/30 (M-PSI/07) 9CFU; 
(media: 27,18/30)

7 giugno 2024 LAUREA MAGISTRALE in “Ingegneria della Sicurezza – LM-26”
Presso Università Telematica Pegaso 
Votazione: 107/110
Tesi: 
nZEB: Il caso studio di un’abitazione monofamiliare situata nel comune di Vercelli alimentata da fonti energetiche 
rinnovabili.

Elenco Insegnamenti:
- Sistemi per la Gestione Aziendale - 26/30 (ING-IND/35) 9CFU;
- Sistemi per la tutela ambientale e del territorio - 28/30 (ICAR/20) 6CFU; 
- Sicurezza dei sistemi informatici - 27/30 (ING-INF/05) 12CFU; 
- Gestione e sicurezza degli impianti industriali - 29/30 (ING-IND/17) 9CFU; 
- Sicurezza degli impianti elettrici industriali e civili - 29/30 (ING-IND/33) 9CFU; 
- Progetto e prevenzione incendi - 29/30 (ICAR/10) 6CFU; 
- Struttura in zona sismica - 29/30 (ICAR/09) 9CFU; 
- Sicurezza delle fondazioni in zona sismica - 25/30 (ICAR/07) 9CFU; 
- Impianti Termotecnici 25/30 (ING-IND/10) 9CFU; 
- Responsabilità civile del professionista - 27/30 (IUS/10) 6CFU; 
- Chimica - 26/30 (CHIM/03) 6CFU; 
- Analisi Numerica - 30/30 (MAT/08) 6CFU; 
(media: 27,41/30)

5 giugno 2023 LAUREA MAGISTRALE in “SCIENZE ECONOMICHE – LM-56”
Presso Università Telematica Pegaso
Votazione 106/110
Tesi: 
Green marketing - promuovere la sostenibilità a livello internazionale: analisi di un caso vincente del settore 
automobilistico.



Elenco Insegnamenti:
- Diritto di Impresa e Gestione della Crisi - 28/30 (IUS/04) 12CFU;
- Lingua Inglese 30/30 (L-LIN/12) 6CFU; 
- Prova di Abilita' Informatica - 27/30 (INF/01) 6CFU; 
- Politica Economica 30/30 (SECS-P/02) 6CFU; 
- Economia Applicata 30/30 (SECS-P/06) 6CFU; 
- Economia Internazionale 21/30 (SECS-P/02) 9CFU; 
- Analisi Numerica 30/30 (MAT/08) 12CFU; 
- Storia della Globalizzazione e dei Mercati Internazionali - 22/30(SECS-P/12)6CFU; 
- Dinamiche ed Evoluzione delle Politiche del Lavoro - 29/30 (SECS-P/12) 6CFU; 
- Sistemi di Reporting, Programmazione e Controllo - 24/30 (SECS-P/07) 12CFU; 
- Marketing Internazionale - 30/30 (SECS-P/08) 12CFU; 
- Matematica Finanziaria 23/30 (SECS-S/06) 6CFU; 
(Media: 27,15/30) 

1 dicembre 2020 LAUREA in “Scienze dei Servizi Giuridici - Diritto della Sicurezza sul Lavoro – L14”
Presso Università Telematica Uninettuno 
Votazione 100/110
Tesi: 
Normativa e Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro: aspetti generali e applicazioni nell’Università.
Esami sostenuti: 
- Economia e organizzazione d'azienda - Votazione 25/30 (SECS-P/07) 10CFU;
- Diritto dell'Unione Europea - Votazione 27/30 (IUS/14) 10CFU;
- Istituzioni di diritto privato - Votazione 30/30 (IUS/01) 10CFU;
- Istituzioni di diritto pubblico - Votazione 22/30 (IUS/09) 10CFU;
- Diritto e nuove tecnologie - Votazione 23/30 (IUS/20) 10CFU;
- Storia giuridica e storia economica italiana - Votazione 30/30 (IUS/19) 10CFU;
- Diritto dei media e dei dati personali - Votazione 26/30 (IUS/09) 10CFU;
- Diritto del lavoro - Votazione 25/30 (IUS/07) 10CFU;
- Sociologia dei processi economici del lavoro - Votazione 28/30 (SPS/09) 10CFU;
- Psicologia del lavoro - Votazione 22/30 (M-PSI/06) 10CFU;
- Diritto internazionale - Votazione 21/30 (IUS/13) 8CFU;
- Diritto della sicurezza sul lavoro - Votazione 26/30 (IUS/07) 8CFU;
- Medicina del lavoro - Votazione 30/30 (MED/44) 8CFU;
- Diritto della previdenza sociale - Votazione 28/30 (IUS/07) 8CFU;
- Linguaggio dei nuovi media - Votazione 23/30 (SPS/08) 6CFU;
- Modelli organizzativi e di prevenzione dei rischi - Votazione 24/30 (IUS/16) 8CFU;
(Votazione media: 25,73/30)

Corsi Universitari Extracurriculari - soprannumerari

2022 - 2023 Corsi Universitari Extracurriculari presso Università Telematica Pegaso
“Scienze delle Costruzioni” - Votazione 29/30 (ICAR/08) -12CFU;
“Analisi Matematica” - Votazione 28/30 - (MAT/05) - 12CFU;
“Geometria”- Votazione 26/30 - (MAT/03) - 9CFU;
“Geotecnica” - Votazione 26/30- (ICAR/07) - 12CFU;
“Metodi Matematici per l’Ingegneria” -Votazione 28/30 - (MAT/05) - 12CFU;  
“Disegno” - Votazione 28/30 - (ICAR/17) - 9CFU; 
“Diritto Amministrativo” - Votazione 27/30 – (IUS/10) 12CFU;
“Diritto Commerciale” 12CFU - (IUS/04) - Votazione 28/30;
“Sistemi di Elaborazione delle informazioni” 12CFU - (ING-INF/05) - Voto 29/30;
“Ingegneria Ambientale” 12CFU – (ICAR/03) - Votazione 30/30;
“Analisi Numerica” 12CFU – (MAT/08) - Votazione 30/30;
“Algebra” 9CFU – (MAT/02) - Votazione 24/30;
“Igiene generale ed applicata” 12CFU – (MED/42) - Votazione 30/30;
“Economia Politica” 12CFU – (SECS-P/01) - Votazione 24/30;
“Fisica Sperimentale” 12CFU – (FIS/01) - Votazione 22/30;
“Ecologia” 9CFU – (BIO/07) - Votazione 30/30;
“Psicologia Sociale” 6CFU – (M-PSI/05) - Votazione 25/30;
“Statistica Economica” 6CFU – (SECS/03) - Votazione 24/30;
“Comunicazione e Processi Culturali” 15CFU – (SPS/08) - Votazione 23/30;
“Sociologia della Comunicazione” 9CFU – (SPS/08) - Votazione 30/30;

2021 Corsi Universitari soprannumerari presso Università Telematica Uninettuno

“Chimica e scienze dei materiali” 9CFU – (CHIM/07) - Votazione 26/30;
“Economia e gestione delle imprese” 9CFU – (ING-IND/35) - Votazione 26/30;

2007-2009 Altri Corsi Universitari presso Politecnico di Torino



“Disegno” 4CFU – (ICAR/17) - Votazione 30Lode/30;
“Disegno Automatico” 5CFU – (ICAR/17) - Votazione 30Lode/30;
“Produzione Edilizia” 5CFU – (ICAR/11) - Votazione 18/30;
“Fondamenti di informatica” 4CFU – (ING-INF/05) - Votazione 19/30;
“Orientamento all'ingegneria e alla cultura Europea” 2CFU – (IUS/14) - Votazione Superato.

DIPLOMI 

2004 Maturità Tecnica per Geometri – Costruzioni Ambiente e Territorio
Presso: Istituto Tecnico e Commerciale Camillo Cavour di Vercelli

1996 Maturità d’Arte Applicata – Indirizzo Architettura e Progettazione
Presso: Istituto Ugo Foscolo di Vercelli

ABILITAZIONI

30/04/2024 Abilitazione a Docente teorico e pratico per formazione e l'aggiornamento degli addetti alla prevenzione incendi, lotta 
antincendio e gestione dell'emergenza ai sensi dell'art. 6, comma2,lettera b) del D.M. 2 settembre 2021.
Prot. n. 10592 del 30/04/2024
Abilitazione riasciata dal Ministero dell'interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa 
Civile - Direzione Regionale VIgili del Fuoco Piemonte

01/12/2019 Abilitazione a Formatore in materia di Sicurezza
Formatore professionale processo educativo in materia di sicurezza per tutti i settori ATECO ai sensi del D.Lgs. n. 
81/2008 e s.m.i. e del D.I.  06/03/2013.
Conseguita presso AIAS Accademy, Milano - Ente di formazione professionale accreditato secondo l’Accordo Stato-
Regioni (Regione Lombardia n. iscrizione albo 0043 del 01/08/2008).
Superamento dell’esame finale di abilitazione (forma scritta).

09/11/2018 Abilitazione a Professionista Antincendio (ai sensi del D.M. 5 Agosto 2011)
“Prevenzione incendi XIX° Corso di specializzazione 120 ore secondo D.M. 5/08/2011 e lettera Circolare M.I. 1284 del 
2/2/2016”
Presso Fondazione Ordine degli Ingegneri di Milano – Superamento dell’esame finale di abilitazione (forma scritta e 
orale).

2013 Abilitazione a Certificatore Energetico degli Edifici
Corso di formazione della durata di 80 ore con esame finale abilitante secondo D.P.R. 75/2013
Presso CNOSFAP Vercelli
Iscrizione Albo Certificatori Regione Piemonte n. 209774

2012 Abilitazione a Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione (CSP e CSE) Presso 
Betaformazione Ravenna.

2010 Abilitazione all’esercizio della Libera Professione di Geometra
Esame di Abilitazione - Sessione 2010 – Presso Istituto Tecnico Camillo Cavour di Vercelli - Superamento dell’esame 
finale di abilitazione (scritto e orale).

da dicembre 2018 Abilitazione a ENERGY MANAGER EGE
Gestione dell’energia all’interno di aziende ed enti pubblici con il compito di verificare i consumi ottimizzandoli e 
promuovendo interventi mirati all’efficienza energetica e all’uso di fonti rinnovabili
AMBITI DI INTERVENTO:
Diagnosi Energetiche; Energy performance indicator (EnPi); Gestione dei consumi ed interventi; Good Practice; Progetti 
ad hoc; Aspetti finanziari; Ottimizzazione delle forniture; Resoconto.
Settore energetico.

da luglio 2010 Abilitazione RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) 
AMBITI DI INTERVENTO: Macrosettori  ATECO 3 e 8
Settore Sicurezza 



ATTIVITA' DI RICERCA

2024 Progetto di Ricerca e Formazione "4SMART" (Percorso REC)
Ateneo capofila: 
Università degli Studi di Torino;
Atenei Aderenti:
Università Sapienza di Roma;
Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”;
Università degli Studi dell'Aquila;
Università Mediterranea di Reggio Calabria;
Università degli Studi di Torino;
Descrizione progetto:
Laboratorio focalizzato sul confronto dei dati rilevati (nel tempo, fra Atenei, per specifiche categorie di 
spazi e per ricerche specifiche, studi ed indagini) e sullo lo sviluppo di competenze nell’ambito della 
misure/dati rilevati nel progetto 4smart «start». Applicazione dell'IA generativa per l'analisi dei dati.

2023
Progetto di Ricerca e Formazione "4SMART" (Percorso START)
Ateneo capofila: 
Università degli Studi di Torino;
Atenei Aderenti:
Università Sapienza di Roma;
Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”;
Università degli Studi dell'Aquila;
Università Mediterranea di Reggio Calabria;
Università degli Studi di Torino;
Descrizione progetto:
Ricerca e laboratorio formativo su analisi “smart” di dati inerenti comfort ambientale e risparmio 
energetico attraverso un “ecosistema sperimentale” di misurazione derivante da “sensori plug and play” 
e confronto fra atenei finalizzato al miglioramento della qualità dei servizi agli studenti, dell’efficienza 
nella gestione degli spazi, del risparmio energetico attraverso la trasformazione digitale ed ecologica. 
Impiego di sensori IoT e gestione dati.

ATTIVITA' DI DOCENZA UNIVERSITARIA

VINCITORE
2024 Università degli Studi di Milano Bicocca

DOCENTE A CONTRATTO
VINCITORE - Bando per la copertura incarichi di insegnamento attivati presso il DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI E DIRITTO PER L'ECONOMIA -  A.A. 2024/2025 (Bando Prot. 
n. 232141 del 12/06/2024) 
per il corso di laurea in SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI
Ingegnamenti:
- GREEN ECONOMY - 6CFU - SSD (SECS-P/06) - 42 ore;
Graduatoria protocollo n.364359 del 29/08/2024

2024 Università del Piemonte Orientale
DOCENTE A CONTRATTO
VINCITORE - Affidamento incarichi di insegnamento attivati presso il DIPARTIMENTO DI 
SVILUPPO SOSTENIBILE E TRANSIZIONE ECOLOGICA L'A.A. 2023/2024 (Bando Prot. n. 10 del 
22/01/2024) 
per il corso di laurea in Gestione Ambientale e Sviluppo Sostenibile
Ingegnamenti:
- GEORISORSE - 6CFU - SSD (GEO/02) - 48 ore;
- VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE: rischi ambientali - 6CFU - SSD (GEO/09) - 48ore;  
Graduatoria protocollo n.39 del 14/02/2024

IDONEITA'



2025 Università del Piemonte Orientale
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità - Affidamento incarichi di insegnamento attivati presso il DIPARTIMENTO DI SVILUPPO 
SOSTENIBILE E TRANSIZIONE ECOLOGICA L'A.A. 2024/2025 (Bando Prot. n. 427 del 07/02/2025) 
Ingegnamenti:
- INTRODUZIONE AL CARBON ACCOUNTING E AI MERCATI DELLA CO2 - 2CFU - SSD 
(ICAR/03) - 16 ore;
- GESTIONE E TRATTAMENTO RIFIUTI - 3CFU - SSD (ICAR/03) - 24ore;  
Graduatoria protocollo n.950 del 14/03/2025

2025 Università degli Studi di Brescia
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura VALUTAZIONE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO 
VACANTI BANDO UNICO PER CONFERIMENTO DI INSEGNAMENTI UFFICIALI SECONDO 
SEMESTRE A.A. 2024/2025 - DIPARTIMENTO di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente 
e di Matematica – del 19 dicembre 2024 con scadenza presentazione domande 29 gennaio 2025.
Insegnamenti:
- BONIFICA E RECUPERO DI SITI CONTAMINATI - 2CFU - SSD (ICAR/03) - 20 Ore;
- METODOLOGIE PER LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI AMBIENTALI - 6CFU - SSD (ING-
IND/24) - 60 Ore;
- RECUPERO DI MATERIA ED ENERGIA DA ACQUE E RIFIUTI -  3CFU - SSD(ICAR/03) 30 Ore;
Graduatoria del 07/02/2025

2025 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso  LA STRUTTURA DIDATTICA DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA - Codice 
Bando 24-178.
Insegnamenti:
- DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA - SSD - (IUS/14) - 6 CFU 36 ore;
- DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA E POLITICA AGRICOLA - SSD - (IUS/14) - 2 CFU 6 ore;
Graduatoria del 07/02/2025

2025 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso  LA STRUTTURA DIDATTICA DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA - Codice 
Bando 24-187.
Insegnamenti:
- POLITICHE AMBIENTALI E AGRICOLE DELL’UE - SSD - (IUS/14) - 3 CFU 9 ore;

2025 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso  LA STRUTTURA DIDATTICA DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SANITA’ 
PUBBLICA E PEDIATRICHE - Codice Bando 24-158.
Insegnamenti:
- VALUTAZIUONE DEI RISCHI INDUSTRIALI E NELLA CANTIERISTICA (RISCHIO DI 
ESPLOSIONE E INCENDIO)- SSD - (ING-INF/25) - 2 CFU 20 ore;

2025 Università degli Studi di PAVIA
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura selettiva, per la copertura mediante affidamento di incarico o in subordine, in 
caso di mancanza di domande di affidamento o di mancata accettazione delle stesse, per contratto 
delle attività didattiche “502470 - Conversione dell'energia e fonti rinnovabili” e “510162  - Remote 
sensing for wildfire applications”, presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale e dell'Informazione 
dell'Università di Pavia - aa 2024-2025 (Bando Rep. n. 1231/2024 del 05/12/2024 - Bando PICA_diii-
24-066).
Insegnamenti:
- CONVERSIONE DELL'ENERGIA E FONTI RINNOVABILI  - SSD - (ING-IND/33) - 6 CFU 45 ore;
Graduatoria protocollo n.7956 del 17/01/2025



2024 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso  LA STRUTTURA DIDATTICA DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SANITA’ 
PUBBLICA E PEDIATRICHE - Decreto Dirigenziale 5532 del 04/09/2024; Codice Bando 24-098.
Insegnamenti:
- VALUTAZIONE AMBIENTALE - SSD - (BIO/07) - 3 CFU 30 ore;

2024 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso LA SUISS - Scuola Universitaria Interdipartimentale in Scienze Strategiche - 
Dipartimento du Management CdLM Scienze Strategiche - Decreto Dirigenziale 5398 del 30/08/2024; 
Codice Bando 24-091.
Insegnamenti:
- LOGISTICA DI DISTRIBUZIONE - SSD - (ING-IND/35) - 6 CFU 42 ore;

2024 Università Telematica degli Studi IUL
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi di docenza per l’anno accademico 
2024/2025 (Decreto 23/2024 del 11/06/2024) per i seguenti Settori Scientifico Disciplinari:

- INFORMATICA (INF/01); 
- ELETTRONICA (ING-INF/05);  
Graduatoria Decreto n.27/2024 del 09/09/2024

- ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (SECS-P/08);  
Graduatoria Decreto n.28/2024 del 09/09/2024

- DIRITTO COMMERCIALE (IUS/04);  
Graduatoria Decreto n.29/2024 del 09/09/2024

2024 Università del Piemonte Orientale
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura di selezione per il conferimento mediante affidamento esterno o contratto a 
titolo retribuito di incarichi di insegnamento attivati presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA 
SALUTE PER L'A.A. 2024/2025 (Bando Rep. n. 503/2024 Prot. n. 4845 del 27/06/2024) 
Ingegnamenti:
- ECONOMIA AZIENDALE - 2CFU - SSD (SECS-P/07) - 20 ore  
Graduatoria protocollo n.6149 del 07/08/2024

2024 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2024/2025 - Presso PRESSO LA STRUTTURA DIDATTICADIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA- 
Decreto Dirigenziale 4118 del 26/06/2024; Codice Bando 24-065.
Insegnamenti:
- ECONOMIA E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - SSD - (SECS-P/02) - 3CFU 20 ore;
- ECONOMIA E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - SSD - (SECS-P/02) - 6CFU 40 ore;
- ECONOMIA E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (A DISTANZA) - SSD - (SECS-P/02) - 9CFU 
27 ore;
Graduatoria del 26/06/2024

2024 Università degli Studi di Brescia
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2023/2024 - DIPARTIMENTO di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e di Matematica.
Insegnamenti:
- BONIFICA E RECUPERO DI SITI CONTAMINATI - 2CFU - SSD (ICAR/03) - 20 Ore;
Graduatoria del 01/02/2024



2024 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2023/2024 - Presso PRESSO LA STRUTTURA DIDATTICA DIPARTIMENTO DI CULTURE, 
POLITICA E SOCIETA’- Decreto Dirigenziale 644707 del 12/12/2023; Codice Bando 23-153.
Insegnamenti:
- SOCIOLOGIA DEL TURISMO - SSD - (SPS/08) - 25 ore;
- GEOGRAFIA POLITICA ED ECONOMICA- SSD - (M-GGR/02) - 20 ore;
- DIRITTO DEI ICT E DEI MEDIA - SSD - (IUS/04) - 30 ore;
Graduatoria del 29/01/2024

2024 Università del Piemonte Orientale
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura di selezione per il conferimento mediante affidamento esterno o contratto a 
titolo retribuito di incarichi di insegnamento attivati presso il DIPARTIMENTO DI STUDI PER L’
ECONOMIA E L’IMPRESA PER L'A.A. 2023/2024 (Bando Rep. n. 178/2023 Prot. n. 2885 del 
06/11/2023) 
Ingegnamenti:
- People & Ideas - 2CFU - SSD (NN) - 15 ore  
- Leadership e assertività: una combinazione vincente - 2CFU SSD (NN) - 15 ore  
- Team working - 2CFU - SSD (NN) - 15 ore 
- Psicologia del Lavoro - 4CFU - SSD (M-PSI/06) - 30 ore 
- Sistemi informativi integrati - 3CFU - SSD (SECS-P/07) -  22,5 ore
- Real Estate- 2CFU - SSD (NN) -  15 ore
Graduatoria protocollo n.54 del 14/01/2024

2023 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2023/2024 - SUISM-  Presso DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITA E BIOLOGIA DEI SISTEMI - 
Decreto Dirigenziale 5520 del 17/10/2023; Codice Bando 23-134.
Insegnamenti:
- INT1246 - CORSO FORMAZIONE SICUREZZA - 1CFU - SSD (NN) - 12 ore
  sede Asti c/o Corso di Studi in Scienze delle Attività Motorie e Sportive
- INT1246 - CORSO FORMAZIONE SICUREZZA - 1CFU - SSD (NN) - 12 ore
  sede Cuneo c/o Corso di Studi in Scienze delle Attività Motorie e Sportive
Graduatoria prot. n. 4360 del 03/11/2023

2023 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2023/2024 - Presso DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA - Decreto Dirigenziale 5563 del 17/10/2023; 
Codice Bando 23-135.
Insegnamenti:
- ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - 3CFU - SSD (SECS-P/10)  - 18 ore 
Graduatoria del 22/11/2023

2023 Università degli Studi di Torino
DOCENTE A CONTRATTO
Idoneità alla procedura per il conferimento incarico di docenza a contratto per l'anno accademico 
2023/2024 - Presso Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche - Decreto Dirigenziale 
598010 del 07/11/2023; Codice Bando 22-262.
Insegnamenti:
- IGIENE GENERALE ED APPLICATA-IGIENE DEGLI ALIMENTI - 1CFU - (MED/42) - 7ore
- MEDICINA DEL LAVORO - ASPETTI PENALI I - 1CFU - SSD (MED/44) - 7 ore
- MEDICINA DEL LAVORO - ASPETTI PENALI II - 1CFU - SSD (MED/44) - 7 ore
Graduatoria del 14/12/2023

ATTIVITA' DI RELATORE A SEMINARI E CONVEGNI



10/06/2024 "Organizzatore, Coordinatore e Relatore"
Seminario - "Rischi Ambientali e Sostenibilità: percorsi verso un futuro ecquo ed ecologico"
Cripta di San Andrea - Vercelli
DIPARTIMENTO DI SVILUPPO SOSTENIBILE E TRANSIZIONE ECOLOGICA
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE

Intervento di apertura - “Innovazione e responsabilità: strategie integrate per affrontare i rischi 
ambientali e promuovere la sostenibilità” Dott. Andrea ANSELMO, docente a contratto Università del 
Piemonte Orientale 

“Wienerberger: soluzioni innovative e sostenibili per l’involucro” Relatore Arch. Simone NEGRI, Project 
Sales Area Nord-Ovest Wienerberger 

"Case history di bonifiche ambientali: utilizzo di tecnologie sostenibili e amianto" Relatore Ing. Luca 
PONTE, Manager divisione Bonifiche Gruppo Marazzato

“L’impegno di Wienerberger per la sostenibilità ambientale” Relatore Ing. Davide BRUNO, Energy 
Manager & Sustainability Specialist Wienerberger 

"Trasparenza e responsabilità: il rapporto di sostenibilità come strumento strategico del Gruppo 
Marazzato" Relatore Ing. Carlo PALESTINI, Responsabile Processi e Organizzazione - Responsabile 
d’impatto Gruppo Marazzato



AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

10-11/04/2025 
Ambito Sicurezza

Gli SPP A CONFRONTO - RADIOPROTEZIONE: GESTIONE DEI LAVORATORI - 
RADIAZIONI OTTICHE COERENTI E INCOERENTI
Università degli Studi di Pavia
In presenza - 
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP

21-22/03/2025 
Ambito Sicurezza

La radioprotezione dei lavoratori esterni, autonomi e dipendenti da terzi
Camera di Commercio di Verona
In presenza - 
Durata 16 ore - 16 CFP RSPP/ASPP

13/12/2024 
Ambito Sicurezza

WORKSHOP: Valutazione del rischio nelle università dati necessari e raccolta delle 
informazioni – Quale scheda di rischio individuale adottare
Tempo S.r.l.
ROMA 
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP

24 - 25/10/2024 
Ambito Sicurezza

I ED. ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA E GLI ORGANI DI PUBBLICA 
VIGILANZA NELLE UNIVERSITÀ: tutela della salute e sicurezza di lavoratori, 
equiparati e studenti, ma anche tutela legale per Responsabili e Docenti.
Tempo S.r.l.
ROMA 
Durata 13,5 ore - 13,5 CFP RSPP/ASPP

01/10/2024 
Ambito Sicurezza

Elementi di pratica per RSPP: agenti chimici e biologici
AIAS Accademy
On-Line
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP

27/09/2024 
Ambito Sicurezza

Gli SPP a Confronto 
Università Cattolica
Milano
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP

24/09/2024 
Ambito Sicurezza

Gesione operativa del rischio legionella
AIAS Accademy
On-Line
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP/Formatori/CSE/HSE

12/12/2023 
Ambito Sicurezza

La Responsabilità Civile e Penale del RSPP 
Blumatica S.r.l.
On-Line
Durata 4 ore - 4 CFP RSPP/ASPP

12/12/2023 
Ambito Sicurezza

WORKSHOP SICUREZZA: Il DVR nelle Università
Tempo S.r.l.
ROMA 
Durata 6 ore - 6 CFP RSPP/ASPP

novembre 2023
Ambito Professione

XXVIII CORSO INTERDISCIPLINARE DI PREPARAZIONE ALL'ESAME DI STATO PER 
L'ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI INGEGNERE NEL SETTORE CIVILE E 
AMBIENTALE
Fondazione Ordine degli Ingegneri di Milano
Durata 16 Ore 

ottobre 2023
Ambito Sicurezza

La Pianificazione di Emergenza ed Evacuazione
ai sensi del nuovo DM 02/09/2021
Programma di elevata formazione in “Prevenzione Infortuni ed Igiene del Lavoro”
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP/CSP-CSE/Formatore



aprile 2023
Ambito Sicurezza

MANAGER DELL’IGIENE E DEL COMFORT DEGLI AMBIENTI INDOOR
AIAS Accademy. Associazione Professionale Italiana Ambiente e Sicurezza
periodo 16-21 marzo e 4-6-12 aprile 2023 
(Cod. Corso: AU12950-2023)
ai sensi dell’accordo n. 128 sancito il 7 luglio 2016 in sede di Conferenza permanente per i 
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome.
Durata 40 ore - 40 CFP RSPP/ASPP        

ottobre 2022 Bitcoin e Blockchain
Competenza Digitali Certificazione Certipass (Accreditato MIUR) - n. certificato 67ACC6A4 del 17/10/2022

Organizzato da CERTIPASS ed erogato tramite la piattaforma telematica 
DIDASKO, per un monte ore complessivo di 20 ore

ottobre 2022 Pocket Skills - Struttura e Sicurezza dei Sistemi Informatici - V2
Competenza Digitali Certificazione Certipass (Accreditato MIUR) - n. certificato C5B01E8A

Organizzato da CERTIPASS ed erogato tramite la piattaforma telematica 
DIDASKO, per un monte ore complessivo di 20 ore

maggio 2020 Radiazioni ottiche artificiali e campi elettromagnetici
Ambito Sicurezza Elementi di pratica per RSPP

AIAS Accademy. Associazione Professionale Italiana Ambiente e Sicurezza
Durata 8 ore - 8 CFP RSPP/ASPP/CSP-CSE/Formatore

novembre 2019 Corso di Specializzazione per Formatori - Giochi formativi, attività esperenziali
Ambito Sicurezza AIAS Accademy. Associazione Professionale Italiana Ambiente e Sicurezza

Durata 16 ore - 16 CFP RSPP/ASPP/Formatore

ottobre 2019 Corso di formazione Abilitante – Il Formatore alla Sicurezza Sul Lavoro
Ambito Sicurezza AIAS Accademy. Associazione Professionale Italiana Ambiente e Sicurezza 

Durata 24 ore - 24 CFP RSPP/ASPP

giugno 2019
Ambito Sicurezza

Corso di aggiornamento in materia di Prevenzione Incendi. (D.M. 05/08/2011): LA 
RESISTENZA AL FUOCO DELLE STRUTTURE
Fondazione Ordine degli Ingegneri di Milano
Durata 5 Ore - 5CFP  

dicembre 2018 HSE Manager
Ambito Sicurezza A.I.F.E.S. Associazione Italiana Formatori Esperti in Sicurezza sul Lavoro – Durata 200 

ore con Valutazione finale 90/100

dicembre 2018 Corso di Energy Manager
Ambito Energetico Betaformazione – Durata 40 ore con superamento dei test intermedi e finale

Ottobre 2019
Ambito Sicurezza

Corso di aggiornamento CSP/CSE-RSPP/ASPP: IL RUOLO DELLA PROCURA 
NELLE ATTIVITÀ DI VIGILANZA ED INFORTUNIO IN MATERIA DI SICUREZZA SUL 
LAVORO
Fondazione Ordine degli Ingegneri di Milano
Durata 8 Ore - 8CFP RSPP/ASPP  

aprile/dicembre 2018
Ambito Sicurezza

Corso di specializzazione e abilitazione in prevenzione incendi secondo D.M. 
5.8.2011 e lettera circolare M.I. 1284 del 2.2.2016
Fondazione Ordine degli Ingegneri di Milano
Durata 120 ore con superamento dell’esame finale

ottobre/novembre 2018 La Valutazione Ambientale Strategica - VAS
Ambito Ambientale Garden Design

Urbanistica dei fronti d’acqua
Tecniche per la mitigazione del rischio idraulico fluviale
Agronomia generale



La valutazione di Impatto Ambientale - VIA
Tecniche di Comunicazione

settembre/ottobre 2018 Elementi alla base delle manutenzioni
Ambito Edile Acustica in edilizia – applicazioni tecnico-pratiche

Tecnologie per la progettazione di opere di rinforzo e sostegno
La nuova norma EN 81-20 per l’installazione di ascensori nuovi

agosto/settembre 2018 Mercati energetici e costo dell’energia
Ambito Energetico Il sistema dei certificati bianchi

febbraio/settembre 2018 Formazione per l’utilizzo di autorespiratori ad uso terrestre
Ambito Sicurezza Sicurezza Antincendio nelle autorimesse

Corso di Formazione "Stress lavoro correlato: il nuovo metodo INAIL" - corso valido 
come aggiornamento per RSPP, ASPP, RLS, Dirigenti, preposti e Lavoratori

2016/ 2017
Ambito Sicurezza

▪ Corso di Aggiornamento per RSPP/ASPP: LAVORATORI SANI E SICURI AD OGNI 
ETA' "Regolamento Regionale 23 Maggio 2016 n. 6/R - Norme in materia di sicurezza per 
l'esecuzione dei lavori in copertura"
▪ Corso di Aggiornamento per RSPP/ASPP - Promozione salute e sicurezza negli 
ambienti di lavoro
▪ Corso di Aggiornamento per RSPP/ASPP - La sicurezza ad ogni età passa anche 
dalla formazione certificato accreditamento regionale n. 319/001
▪ Corso di Aggiornamento per RSPP/ASPP - La promozione di stili di vita salutari negli 
ambienti di lavoro: dalla teoria alle possibilità di attuazione nella propria azienda. 
certificato accreditamento regionale n. 319/001
▪ Corso di aggiornamento per addetto antincendio in attività a rischio incendio 
ELEVATO, ai sensi del D.L.vo 81/08 in attuazione della Legge 609/96
▪ Corso "Formazione per l'elaborazione e gestione del documento di valutazione dei 
rischi" ai fini degli aggiornamenti previsti dal Decreto Legislativo 81/2008 e dagli accordi 
221 e 223 del 21/12/2011
▪ Corso "Atto di indirizzo della Regione Piemonte sul divieto di assunzione di 
bevande alcoliche" D.G.R. 22.10.2012 n. 21-4814 ai fini degli aggiornamenti previsti dal 
D.Lgs. 81/2008 e dagli accordi 221 e 223 del 21.12.2011

maggio 2011 Corso di "CERTIFICATORE ENERGETICO DEGLI EDIFICI"
Ambito Energetico  Abilitazione allo svolgimento diCertificatore Energetico degli edifici 

80 ore - Superamento esame finale per abilitazione Autorizzazione Regione Piemonte 
prot. n. 5340 del 26/07/2011

febbraio 2009 Corso “Tecniche di Qualificazione Energetica degli edifici”
Ambito Energetico Consorzio UNIVER Vercelli - Durata 70 ore con superamento dell’esame finale

novembre 2007 Diploma Europeo  “CFPA EUROPE EXAMINATION at tecnical grade”
Ambito Sicurezza Diploma Europeo n. I-07-027 in recognition of having satisfied the requirements of the 

“CFPA EUROPE EXAMINATION at tecnical grade”

SEMINARI E CONVEGNI

23/01/2024 
Partecipante

IL RUOLO DELL'AUDITOR E I PERCORSI DI QUALIFICAZIONE
Fondazione Ordine Degli Ingegneri Della Provincia Di Milano
Convegno on-line 

23/01/2024 
Partecipante

SMART LIGHTING: ILLUMINARE IL FUTURO DELLE CITTÀ CONNESSE
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

19/01/2024 
Partecipante

Il Consulente ADR nelle strutture sanitarie e di ricerca
ARS Edizioni - via Losanna, 15 20154 Milano
Webinar On-Line



15/01/2024 
Partecipante

Obiettivo Emissioni Zero Bonus 2024 dai vecchi a nuovi incentivi
Logical Soft -  TeamSystem S.p.A.
Webinar On-Line

11/01/2024 
Partecipante

Algoritmi di stima del rischio e modelli di stima dell’esposizione
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

10/01/2024 
Partecipante

“INTERVENTI EFFICACI IN TERAPIA BREVE: PRINCIPI PRATICI"
EPC srl Socio Unico - Via Clauzetto 12 - 00188 Roma
Webinar On-line

03/01/2024 
Partecipante

Verso Key 2024 | VERSO KEY 2024 - EOLICO: POTENZIALITÀ E LIMITI DI UNA 
PROTAGONISTA PER LA TRANSIZIONE ENERGETICA                                                                                                                
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

29/12/2023 
Partecipante

Verso Key 2024 | IDROGENO VERDE: VETTORE FONDAMENTALE PER LA 
TRANSIZIONE ENERGETICA
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

28/12/2023 
Partecipante

Verso Key 2024 | La strada per una Transizione Energetica Sostenibile
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

19/12/2023 
Partecipante

Equilibrio tra tecnologia e natura: PAVIMENTAZIONI AUTOBLOCCANTI 
PERMEABILI
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line    

19/12/2023 
Partecipante

Impianto a foglia: il sistema integrato RRI - Celenit - Roefix
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line

18/12/2023 
Partecipante

Tecnologia innovativa per l’analisi di rischio di incidente rilevante. Progetto 
CHEMGAS di R & D “IND4GAS”
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

15/12/2023 
Partecipante

La Responsabilità Civile e Penale del RSPP (Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione) di cui al D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. a seguito di un 
infortunio
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

14/12/2023 
Partecipante

HYDRO AIR BANK: Nuovi sistemi automatici ed ecocompatibili per evitare 
esondazioni e allagamenti
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano        
Webinar On-line        

12/12/2023 
Partecipante

Un futuro sostenibile: prospettive e opportunità della transizione energetica e dell’
uso delle fonti di energia rinnovabile
Il Sole 24 Ore
Webinar On-line

12/12/2023 
Partecipante

Consulente ADR: finalmente regole più chiare per l'esenzione
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

06/12/2023 Conformità ai Protocolli Ambientali prodotti Knauf
Partecipante Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano

Webinar On-line



05/12/2023 L’IA e le sue applicazioni: soluzioni per la complessità
Partecipante AGID - Agenzia per lItalia digitale

Webinar On-line

05/12/2023 
Partecipante

Leggerezza e comfort: l'isolamento acustico delle strutture in legno dalla 
progettazione alla pratica
ISOLMAT
Webinar On-line

05/12/2023 
Partecipante

Verso Key 2024 | Efficienza Energetica: alleata della Transizione Energetica ed 
Ecologica
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

29/11/2023 Protezione dal fuoco e requisiti di sicurezza antincendio - Giornata Tematica
Partecipante Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano

Webinar On-line - 3CFP 

27/11/2023 5G - Servizi innovativi ed evoluzione
Partecipante Fondazione Ordine Degli Ingegneri Della Provincia Di Milano

FAD  - 3CFP

22/11/2023 Finanza in Primo Piano: Strategie e Innovazioni
Partecipante Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano

Webinar On-line - 3CFP 

18/10/2023 
Partecipante

Convegno "Progettare ospedali, RSA e luoghi della salute in modo salubre e 
funzionale"
Prospecta Formazione - Società del gruppo INFOWEB S.r.l. Via Cicognara 2 - Milano
Webinar On-line - 3CFP 

27/9/2023 Smart Mobility Report 2023
Partecipante Politecnico di Milano

Convegno in presenza

21/9/2023 Verso una nuova mobilità sostenibile
Partecipante Fondazione Marazzato - S.P. 31 km 11, Stroppiana (VC)

Convegno in presenza

23/03/2023 
Partecipante

I benefici dell’adozione del MOG D.LGS 231/2001
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

15/03/2023 
Partecipante

Novità movimentazione manuale dei carichi
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

14/03/2023 
Partecipante

Modalità di organizzazione e dimensionamento del servizio di prevenzione e 
protezione
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line

22/02/2023 
Partecipante

La prima urgenza in caso di contatto con una sostanza chimica
AIAS (Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza)
Webinar On-Line



COMPETENZE DIGITALI PER LA "PA"- SYLLABUS

OPEN BADGE CONSEGUITI

aprile 2025 Concetti ed elementi di base dell’Intelligenza Artificiale nella PA
Livello BASE

aprile 2025 Qualità dei servizi digitali per il governo aperto - Progettare e realizzare servizi 
digitali di qualità
Livello INTERMEDIO

aprile 2025 Consapevolezza della Cybersecurit
Livello BASE

marzo 2025 Comprendere l’Intelligenza Artificiale e il suo potenziale di utilizzo nella pubblica 
amministrazione, in modo sicuro, efficace e consapevole
Livello AVANZATO

novembre 2024 La cultura del rispetto.
Accrescere la cultura del rispetto della persona e lavalorizzazione delle diversità di 
genere, di ruolo e di professione
Livello Base

novembre 2024 Introdurre all’intelligenza artificiale

agosto 2023 Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale
Livello AVANZATO

agosto 2023 Conoscere l'identità digitale
Livello AVANZATO

agosto 2023 Proteggere i dati personali e la privacy
Livello AVANZATO

agosto 2023 Erogare servizi on-line
Livello AVANZATO

agosto 2023 Comunicare e condividere con cittadini, imprese ed altre PA
Livello AVANZATO

agosto 2023 Conoscere gli open data
Livello AVANZATO

agosto 2023 Produrre, valutare e gestire documenti informatici
Livello AVANZATO

agosto 2023 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali
Livello AVANZATO

agosto 2023 Comunicare e condividere all'interno dell'amministrazione
Livello AVANZATO

agosto 2023 Proteggere i dispositivi
Livello AVANZATO



agosto 2023 Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale
Livello AVANZATO



INCARICHI DI DOCENZA - ENTI E AZIENDE 

28/07/2021 - 31/12/2021 Società "Progetto Sicurezza S.r.l.s." di Carrara (MS)
Incarico di Docenza in materia di "Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro"
Contratto d'opera ex art. 2222 c.c.
Totale ore di docenza: 40. 
Autorizzazione attività extra istituzionale prot. n. 0105702 del 15/09/2021.

25/05/2021 -  31/12/2021 IRFA Istituto di Formazione e Riabilitazione Anmil  Associazione Nazionale Mutilati 
e Invalidi del Lavoro - Roma
Incarico di Docenza nell'ambito dei seguenti progetti: inglese per il lavoro, assetto 
vendite online, catering specialist, addetto ai servizi generali e maggiordomo 
d'azienda, addetto alle attività di raccolta e spazzamento rifiuti, operatore di 
supporto accoglienza servizi sociali, operatore vendita energie rinnovabili e 
risparmio energetico, informatica base, inglese per il lavoro, segretary job, addetto 
front office segreteria, english for front/back office.
Titolo: "Formazione generale dei lavoratori 4 ore (ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 
81/2008 e Accordo Stato Regioni 21/12/2011)". 
Contratto d'opera ex art. 2222 c.c.
Totale ore di docenza: 48.
Autorizzazione attività extra istituzionale prot. n. 50553 del 17/05/2021

 27/02/2012 - 31/12/2012 B.L.D. Costruzioni S.r.l.
Incarico di docenza in materia di sicurezza dei Dipendenti
Titolo: "Formazione generale dei lavoratori 4 ore e formazione specifica lavoratori 
rischio alto 12 ore (ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/2008 e Accordo Stato Regioni 
21/12/2011)". 
Totale ore di docenza: 90.
Autorizzazione attività extra istituzionale esente (Regime di impiego presso PA ≤ 
50%)

08/02/2012 - 31/12/2012 Ditta LE.VI.CH. di Basile Vito
Incarico di docenza in materia di sicurezza dei Dipendenti
Titolo: "Formazione generale dei lavoratori 4 ore e formazione specifica lavoratori 
rischio alto 12 ore (ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/2008 e Accordo Stato Regioni 
21/12/2011)". 
Totale ore di docenza: 90.
Autorizzazione attività extra istituzionale esente (Regime di impiego presso PA ≤ 
50%)

19/01/2012 - 31/12/2012 Venturi Immobiliare S.r.l.
Incarico di docenza in materia di sicurezza dei Dipendenti
Titolo: "Formazione generale dei lavoratori 4 ore e formazione specifica lavoratori 
rischio alto 12 ore (ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/2008 e Accordo Stato Regioni 
21/12/2011)"". 
Totale ore di docenza: 90.
Autorizzazione attività extra istituzionale esente (Regime di impiego presso PA ≤ 
50%)"



ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 01/01/2022 ad oggi Divulgatore Scientifico e Culturale
Freelance
Attività freelance di divulgazione scientifica e culturale, con esperienza nella 
creazione di contenuti informativi e accessibili su tematiche complesse. Collaborazioni 
con enti culturali, istituzioni educative e media per la stesura di articoli, 
l'organizzazione di eventi e progetti. Attenzione all'accuratezza scientifica e buone 
capacità comunicative.

Dal 28/02/2020 ad oggi ANMIL - Associazione Nazionale fra lavoratori Mutilati e Invalidi del Lavoro
Via Jacopo Durandi 25 - 13100 Vercelli (VC)
Incarico di DIRIGENTE con funzioni di Presidente della sede territoriale di 
Vercelli
Attrività svolta:
Rappresentante e coordinatore delle attività dell'Associazione Nazionale Mutilati e 
Invalidi del Lavoro sul territorio. Supporto alla collettività e in particolare a chi ha 
subito un infortuni sul lavoro. Promozione di iniziative di sensibilizzazione, tutela dei 
diritti dei lavoratori danneggiati e organizzazione eventi per l'informazione e 
l'inclusione sociale. Gestione delle pratiche relative a invalidità e assistenza sanitaria.

09/01/2014 - 06/06/2014 Venturi Green Energy S.r.l.s. 
Corso Garibaldi 14 - 13034 LIGNANA (VC)
Incarico di DIRIGENTE con funzioni di Amministratore Unico

Descrizione:
Azienda specializzata nella progettazione e realizzazione di impianti tecnologici e 
rinnovabili, sostenibilità ambientale e transizione energetica.

Competenze e attività principali:
- Gestione aziendale: supervisione completa delle operazioni aziendali, inclusa la 
pianificazione strategica e il controllo di gestione, per assicurare la crescita sostenibile 
e l'efficienza operativa dell'azienda;
- Leadership e coordinamento: guida di un team multidisciplinare, con responsabilità 
di assegnazione delle risorse, definizione delle priorità progettuali e monitoraggio 
delle prestazioni, per garantire il raggiungimento degli obiettivi aziendali e il rispetto 
dei tempi e del budget previsti;
- Sviluppo di impianti tecnologici e rinnovabili: supervisione e partecipazione attiva 
nella progettazione, realizzazione e collaudo di impianti tecnologici, con particolare 
attenzione ai sistemi di energia rinnovabile (fotovoltaico, solare termico, eolico, ecc.), 
assicurando conformità con le normative ambientali e di sicurezza.
- Pianificazione e gestione dei progetti: definizione e implementazione di piani di 
progetto dettagliati, incluse le fasi di valutazione iniziale, pianificazione, 
approvvigionamento materiali, monitoraggio del progresso e risoluzione delle 
problematiche tecniche.
- Analisi economica e finanziaria: preparazione e monitoraggio di budget e previsioni 
finanziarie, nonché gestione dei rapporti con investitori e stakeholder per garantire 
l'adeguato finanziamento e la sostenibilità dei progetti.
- Conformità normativa e qualità: gestione delle pratiche amministrative e burocratiche 
con enti locali e nazionali, oltre al controllo qualità su tutti i processi e gli impianti 
realizzati, per assicurare che siano in linea con le normative vigenti e con i più alti 
standard del settore.
- Ricerca e sviluppo tecnologico: identificazione e implementazione di nuove 
tecnologie e soluzioni per l'ottimizzazione delle prestazioni degli impianti, con un 
focus sull'innovazione e sulla riduzione dell'impatto ambientale.



29/11/2013 - 06/06/2014 Venturi Immobiliare S.r.l. - Progettazioni costruzioni e ristrutturazioni edili 
Corso Garibaldi 14 - 13034 LIGNANA (VC)
Incarico di DIRIGENTE con funzioni di Amministratore Unico ad interim

Descrizione:
Azienda di costruzione di immobili ad alta efficienza energetica con tecniche di 
bioedilizia; realizzazione di edifici ecosostenibili e a basso impatto ambientale.

Competenze e attività principali:
1. Pianificazione strategica e sviluppo aziendale
Definizione e implementazione di strategie aziendali per posizionare la società come 
leader nel settore della bioedilizia e degli edifici ecosostenibili.
Identificazione di nuove opportunità di mercato, collaborazioni strategiche e progetti 
innovativi per espandere il portafoglio aziendale.
Monitoraggio delle tendenze del settore, incluse le innovazioni tecnologiche e i 
cambiamenti normativi relativi all'efficienza energetica e alla sostenibilità ambientale.
2. Gestione operativa dei progetti edilizi
Supervisione dei progetti di costruzione e ristrutturazione, assicurando il rispetto di 
standard qualitativi, tempi e budget.
Coordinamento con architetti, ingegneri e altri professionisti per garantire la 
realizzazione di edifici in linea con i principi di bioedilizia e basso impatto ambientale.
Valutazione e approvazione dei piani di progettazione, con un focus specifico 
sull'ottimizzazione dell'efficienza energetica e sull'utilizzo di materiali sostenibili.
3. Amministrazione e gestione finanziaria
Gestione delle operazioni finanziarie dell'azienda, inclusa la preparazione e il 
monitoraggio del budget e la gestione della liquidità.
Monitoraggio delle performance economiche e finanziarie, predisponendo report 
periodici per garantire la trasparenza e il rispetto degli obiettivi aziendali.
Interazione con istituti di credito, fornitori e partner finanziari per garantire risorse 
adeguate allo sviluppo dei progetti.
4. Gestione delle risorse umane
Selezione, formazione e supervisione del personale tecnico e amministrativo.
Creazione di un ambiente di lavoro motivante e innovativo, favorendo la 
collaborazione tra i dipendenti.
Assicurare la conformità alle normative sul lavoro e la sicurezza nei cantieri.
5. Relazioni istituzionali e comunicazione
Interazione con enti pubblici, amministrazioni locali e organismi di controllo per 
l'ottenimento di permessi e la gestione degli iter autorizzativi.
Promozione della mission aziendale e dei suoi valori attraverso attività di marketing, 
PR e comunicazione.
Partecipazione a eventi del settore, fiere e conferenze per rappresentare l'azienda e 
consolidarne la reputazione.
6. Innovazione e sostenibilità
Promozione della ricerca e sviluppo di soluzioni edilizie innovative che rispettino i 
principi di economia circolare.
Implementazione di tecnologie avanzate per migliorare l'efficienza energetica degli 
edifici e ridurre l'impatto ambientale delle costruzioni.
Sensibilizzazione verso l'adozione di certificazioni ambientali (es. LEED, CasaClima) 
per gli edifici realizzati.
7. Ruolo di Amministratore Unico
Assunzione della piena responsabilità legale e amministrativa dell'azienda, inclusa la 
rappresentanza in tribunali e presso le autorità.
Approvazione e firma di contratti e accordi strategici.
Decisione finale su politiche aziendali, investimenti e allocazione delle risorse.

14/03/2011 - 01/01/2015 Studio Tecnico Anselmo
Libera professione di Geometra

Competenze e attività principali:
Progettazione; Formatore in materia di Sicurezza; Consulenze Tecniche; CSE e CSP; 
RSPP per aziende terze.
Esperto in progettazione di edifici ad energia quasi zero nZEB.



01/01/2011 - 06/06/2014 Venturi Immobiliare S.r.l. - Progettazioni costruzioni e ristrutturazioni edili
Incarico di DIRIGENTE con funzioni di Direttore Tecnico; Responsabile degli 
acquisti e della gestione con i clienti; Dirigente con incarico di Referente per 
Lavori Pubblici; Progettista; Project manager – Facility Manager. 
Attività: edilizia in genere privata e pubblica - Bonifiche ambientali.

Competenze e attività principali:

Direzione tecnica e gestione dei progetti: supervisione della progettazione, 
costruzione e ristrutturazione di opere edili, con responsabilità nella gestione tecnica 
dei progetti, dal concept iniziale alla consegna finale. Coordinamento delle attività 
progettuali e operative, assicurando il rispetto di standard qualitativi, tempi e budget.

Responsabile tecnico per lavori pubblici (SOA): gestione delle pratiche per 
l'acquisizione e la gestione di appalti pubblici, garantendo conformità alle categorie 
SOA, quali:

OG 1 - Edifici civili e industriali: coordinamento di progetti di costruzione e 
ristrutturazione per edifici residenziali, commerciali e industriali.
OG 2 - Restauro e manutenzione beni tutelati: pianificazione e supervisione di 
interventi su immobili sottoposti a vincoli di tutela, garantendo rispetto delle normative 
e delle tecniche di restauro.
OG 3 - Infrastrutture e opere stradali: direzione di progetti infrastrutturali complessi, 
inclusi strade, autostrade, ponti, viadotti, ferrovie e metropolitane.
OG 9 - Impianti per la produzione di energia elettrica: gestione e sviluppo di impianti 
per la produzione di energia, con un focus sulle energie rinnovabili e sulla 
sostenibilità.
OG 11 - Impianti tecnologici: supervisione e integrazione di impianti tecnologici in 
edifici civili e industriali, assicurando la qualità e la conformità alle normative.
Gestione delle risorse e coordinamento team: direzione di team multidisciplinari, con 
attenzione all'assegnazione delle risorse, monitoraggio delle attività e supporto 
tecnico per garantire l'efficacia delle operazioni e il rispetto delle normative di 
sicurezza.

Conformità normativa e sicurezza: responsabile del rispetto delle normative edilizie, 
ambientali e di sicurezza sul lavoro. Monitoraggio delle attività di cantiere e 
implementazione delle migliori pratiche per la sicurezza e la sostenibilità.

Gestione relazioni con enti pubblici e stakeholder: coordinamento con enti pubblici, 
amministrazioni locali e stakeholder per garantire l'approvazione dei progetti, la 
risoluzione di eventuali problematiche amministrative e l'efficace gestione delle 
comunicazioni relative ai lavori.



COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano
Altre lingue Inglese

COMPRENSIONE
Ascolto Lettura

B1 B1

PARLATO
Interazione Produzione orale

B1 B1

PRODUZIONE SCRITTA
B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato 
 Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle 
esigenze individuali; disponibilità all’ascolto e al confronto; atteggiamento costruttivo e 
ottimo senso di adattamento. Ho avuto modo di sviluppare queste abilità grazie all’
esperienza di team working presso l’Università.  

Competenze organizzative e 
gestionali

Leadership (nella mia attività lavorativa ho coordinato team fino a 10 persone anche di 
diverse competenze).

Competenze professionali Competenza dei processi di controllo gestione e qualità, competenze manageriali e 
commerciali, sviluppo di idee attraverso progetti e loro realizzazione, problem solving.

Competenze informatiche AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle informazioni  - Comunicazione - Creazione di Contenuti - Sicurezza - 
Risoluzione di problemi: UTENTE INTERMEDIO

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio 
elettronico, software di presentazione) e dei programmi per l’elaborazione digitale delle 
immagini e di testo (Adobe Acrobat); 

Buona padronanza del programma di Disegno Automatico CAD (Autocad tutte le versioni).

Patente di guida A, B, Patente Nautica entro le 12 miglia.

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr


PUBBLICAZIONI

21/11/2024 SOSTENIBILITÁ E SICUREZZA: INNOVAZIONI NELLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI
Editore: Independently published - Distributore: Amazon
ISBN 13 979-8300436995

12/08/2024 INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA’ NEGLI EDIFICI: UN PERCORSO VERSO GLI NZEB -
Editore: Independently published - Distributore: Amazon
ISBN 13  979-8335578004

16/06/2023 GREEN MARKETING: PROMUOVERE LA SOSTENIBILITÀ A LIVELLO 
INTERNAZIONALE: ANALISI DI UN CASO VINCENTE DEL SETTORE 
AUTOMOBILISTICO - 
Editore: Independently published - Distributore: Amazon
ISBN 13  979-8398473292

ULTERIORI INFORMAZIONI

Progetti e obiettivi Con entusiasmo e tenacia perseguo il raggiungimento degli obiettivi prefissati aggiungendone 
di nuovi ad ogni traguardo raggiunto.

Filosofia Velocità ed efficienza sono le mie parole chiave. Il mio obiettivo è vincere, ma non a tutti i 
costi: l’etica e le regole sono alla base del mio lavoro e della mia filosofia. Autonomo, ma 
capace allo stesso tempo di promuovere e coordinare un dinamico lavoro in gruppo. L'occhio 
analitico si unisce al guizzo dell'idea brillante.

Autovalutazione Rispettoso della gerarchia, delle regole e delle procedure. Puntuale nelle scadenze e nelle 
attività. Responsabile nei confronti dell'azienda, dei colleghi/collaboratori e dell'attività svolta. 
Curioso di apprendere sempre, continuamente e da tutti.  Onesto nell'attività, nei rapporti 
umani, e nel riconoscere le proprie responsabilità.

Il sottoscritto Andrea ANSELMO, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae 
vengono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo decreto.
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti  della Legge sulla tutela della privacy D.Lgs. 101/2018 e 
art. 13 GDPR 679/16 (Codice Privacy e GDPR)

23/04/2025


