Curriculum Vitae di Tiziana FIORENZA

Informazioni personali

Nominativo FIORENZA Tiziana
Inquadramento Posizione economica D1 - area Amministrativa-gestionale
Sede di servizio Direzione Generale > Divisione Edilizia, Logistica e Patrimonio >

Settore Logistica > Ufficio Gestione Spazi e Approvvigionamenti Polo di Vercelli

Titoli di studio

09/07/2002  Universita degli Studi del LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 97/110
Piemonte Orientale Amedeo
Avogadro

Carriera esterna / precedente

01/07/1999  30/09/2000  Agenzia Immobiliare SILCA S.a.s., Vercelli - Tempo determinato - Impiegato contabile

Segretaria contabile impiegata di IV livello
Incarichi esterni

01/06/2011  29/11/2013  Amministratore unico presso la Societa VENTURIIMMOBILIARE srl - progettazioni, costruzioni e
ristrutturazioni edili di Lignana (VC)

Carriera Universita del Piemonte Orientale
Ruoli

21/12/2001 Personale TA
10/09/2001  20/12/2001  Personale TA a tempo determinato-Tesoro

Carriera

23/12/2008  Variazione di categoria P.E. D1 area: Amministrativa-gestionale

01/01/2006  Variazione di pos. economica P.E. C2 area: Amministrativa

21/12/2001  Contratto a tempo indeterminato  P.E. C1 area: Amministrativa

10/09/2001  Assunzione a tempo determinato P.E. C1 T. Det. area: Amministrativa

Afferenza

01/04/2023 Cambio afferenza Direzione Generale > Divisione Edilizia, Logistica e Patrimonio >
organizzativa Settore Logistica > Ufficio Gestione Spazi e Approvvigionamenti Polo

di Vercelli
Part-time

01/01/2014  31/05/2014 72,22 \erticale
01/01/2013  31/12/2013 50,00 \Verticale
01/01/2012  31/12/2012 50,00 \Verticale
20/05/2011  31/12/2011 50,00 \Verticale
01/09/2010  03/10/2010 75,00 \Verticale

Incarichi UPO



01/01/2023

08/03/2023

07/06/2022

18/01/2018

13/12/2007

25/10/2006

14/12/2004

05/02/2004

09/12/2003

31/12/2023

12/09/2022

31/05/2018

Incarico di Agente Contabile - Economo di Diritto per il Dipartimento di Studi Umanisitici e |l
Dipartimento per lo Sviluppo Sostenibile e la Transizione Ecologica - Polo di Vercelli

Incarico di Responsabile dell'Ufficio Gestione Spazi e Approvvigionamenti Polo di Vercelli - funzione di
RuP ai sensi D.Lgs. 36/2023

Nomina a segretario verbalizzante della Commissione giudicatrice per la selezione pubblica per
esami, per l'assunzione di n. 3 unita di Cat D Posizione Economica 1, con contratto a tempo
indeterminato, a tempo pieno, Area Amministrativa-Gestionale, per le sedi dell'Universita del Piemonte
Orientale.

Nomina a segretario verbalizzante della Commissione giudicatrice per la selezione pubblica, per titoli
e colloquio per il conferimento di un incarico di Dirigente di Il fascia, a tempo determinato, (24 mesi),
per I'Universita del Piemonte Orientale

Nomina a segretario verbalizzante della Commissione Esaminatrice per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo
“Trapianto del rene nell'anziano: studio di fattibilita del progetto di ridurre la terapia immunodepressiva
per migliorarne la tolleranza a parita di efficacia”

Nomina a segretario verbalizzante ella Commissione esaminatrice per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n.1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca della durata di 1
anno dal Titolo “La Customer Satisfaction nei servizi pubblici:Piani di indagine, scale e misure di
valutazione”

Nomina a segretario verbalizzante della Commissione Esaminatrice per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca di durata
annuale , per esigenze di ricerca nell’area delle Scienze Mediche (Programma di ricerca “Il trapianto
di cellule staminali nella sclerosi laterale amiotrofica (SLA)”)

Nomina a segretario verbalizzante della Commissione Esaminatrice per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca della durata di n.
1 anno, per esigenze di ricerca nell’area delle Scienze Mediche (Programma di ricerca “Ruolo di
ghrelina nello sviluppo di autoimmunita”)

Nomina a segretario verbalizzante della commissione esaminatrice per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca della durata di n.
2 anni, per esigenze di ricerca nell'area delle Scienze Storiche, Filosofiche, Pedagogiche e
Psicologiche (Programma di ricerca “La mitigazione degli impatti ambientali nelle politiche, nei
programmi e nella gestione degli interventi urbanistici territoriali”)

Formazione/Aggiornamento interni

Corsi di formazione e aggiornamento

06/12/2022

30/09/2021

16/09/2021

30/08/2021

27/08/2021

27/08/2021

28/12/2020

on line Giorni: 1.0, ore: 4.0 esame: Superato, voto esito positivo
Corso di formazione per i candidati all'iscrizione all'Albo dei Segretari delle Commissioni
Esaminatrici dei concorsi per il personale tecnico amministrativo e bibliotecario di Ateneo
e-learning PA360 Ore: 3.0 esame: Superato, voto positivo
Corso "Il diritto di accesso nella P.A.: documentale, civico e generalizzato"
e-learning PA360 Ore: 3.0 esame: Superato, voto positivo
Corso "Amministrazione trasparente, obblighi di pubblicazione, Privacy e Performance”
e-learning PA360 Ore: 3.0 esame: Superato, voto positivo
Corso "La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella Pubblica
Amministrazione"
PA360 e-learning Ore: 3.0 esame: Superato, voto positivo
Corso "Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento e Piano Nazionale Anticorruzione"
e-learning PA360 Ore: 3.0 esame: Superato, voto positivo
Corso "L'imparzialita del dipendente pubblico quale misura di prevenzione della
corruzione"
on line Ore: 1.0 esame: Superato, voto non presente

Corso "L'aggiornamento 2018 del Piano Nazionale Anticorruzione di ANAC" realizzato da
Dasein per la piattaforma Formazionepa.online



26/12/2020

18/12/2020

17/12/2020

17/12/2020

17/12/2020

17/12/2020

17/12/2020

17/12/2020

26/05/2020

22/05/2020

22/05/2020

13/12/2019

08/10/2019

02/10/2018

07/06/2017

16/11/2016

on line

on line

on line

on line

on line

on line

on line

on line

on line

on line

on line

Formazione Maggioli

Vercelli

Formazione Maggioli

Vercelli

Vercelli

Ore: 1.0 esame: Superato, voto non presente

Corso "PTPCT 2018-2020: le misure generali di contrasto alla corruzione" realizzato da
Dasein per la piattaforma formazionepa.online

Ore: 0.4 esame: Superato, voto non presente

Corso "Nuove linee guida ANAC sul Whistleblowing" realizzato da Dasein per la
piattaforma formazionepa.online

Ore: 04 esame: Superato, voto non presente
Corso "ll conflitto di interessi" realizzato da Dasein per la piattaforma formazionepa.online

Ore: 0.4 esame: Superato, voto non presente

Corso "Le principali novita in materia di Trasparenza" realizzato da Dasein per la
piattaforma formazionepa.online

Ore: 1.0 esame: Superato, voto non presente
Corso "Il Whistleblowing" realizzato da Dasein per la piattaforma formazionepa.online

Ore: 0.4 esame: Superato, voto non presente

Corso "l Codice di Comportamento" realizzato da Dasein per la piattaforma
formazionepa.online

Ore: 04 esame: Superato, voto non presente

Corso "La nuova metodologia di gestione dei rischi corruttivi come indicato nell'Allegato 1
del P.N.A. 2019" realizzato da Dasein per la piattaforma formazionepa.online

Ore: 0.4 esame: Superato, voto non presente

Corso "Prevenzione della corruzione - Aggiornamento 2017" realizzato da Dasein per la
piattaforma formazionepa.online

Ore: 04 esame: Superato, voto non presente

Corso "Aggiornamento PNA - 2019" realizzato da Dasein per la piattaforma
formazionepa.online

Ore: 0.3 esame: Superato, voto non presente

Corso "Etica e legalita: il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici" realizzato da
Dasein per la piattaforma formazionepa.online

Ore: 0.4 esame: Superato, voto non presente

Corso "Etica e legalita: la prevenzione della corruzione" realizzato da Dasein per la
piattaforma formazionepa.online

Giorni: 1.0, ore: 4.0 esame: Superato, voto non presente
Corso di formazione a distanza "Piano Formativo Anticorruzione 2018-2019"

Giorni: 1.0, ore: 6.0 esame: Superato, voto positivo

Corso per la formazione tecnico-pratica sugli strumenti informatici (G_Suite) per |l
personale in servizio presso la sede di Vercelli (Amministrazione Centrale e Dipartimento
di Studi Umanistici) - | edizione

Giorni: 1.0, ore: 4.0 esame: Superato, voto non presente

Corso di formazione a distanza "Piano Formativo Anticorruzione 2017-2018" - Sezione
formazione di base

Ore: 3.0 esame: Non previsto
Corso operativo sul programma "Titulus" - VI edizione

Giorni: 1.0, ore: 8.0 esame: Superato, voto idoneo

Corso "Trasparenza, Anticorruzione e Codice di Comportamento” anno 2015/2016
4 ore di formazione frontale in aula e 4 ore di formazione individuale on line



04/04/2014

08/06/2011

15/06/2010

13/05/2009

15/04/2008

12/11/2007

13/12/2006

20/11/2006

25/10/2006

24/09/2003

04/11/2002

07/05/2002

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Vercelli

Ore: 4.0 esame: Superato, voto non presente

Corso formazione generale "Sicurezza e Salute nei Luoghi di Lavoro ai sensi del D.Lgs.
81/08"

Giorni: 2.0, ore: 8.0 esame: Superato, voto Idonea

Corso di formazione “La Legge 240/2010 c.d. Riforma Gelmini: come cambia I'Universita
Italiana”

Frequenza di n. 8 ore su un totale di n. 8

Risultato della verifica finale: Idonea

8 e 9 giugno 2011

Giorni: 2.0, ore: 8.0 esame: Non previsto

Corso di formazione “Retribuzione delle figure professionali dell’ateneo e fabbisogno
finanziario di ateneo” - Il edizione

Frequenza di n.8 ore su un totale di 8

15 e 16 giugno 2010

Giorni: 2.0, ore: 11.5 esame: Non previsto

Corso di formazione “Relazioni con il pubblico”,
Frequenza di n.11,5 su un totale di 12 ore
13 e 20 maggio 2009

Ore: 15.0 esame: Non previsto

Corso di Informatica Avanzato — | edizione
Frequenza di n. 15 ore su un totale di 30
dal 15 aprile al 22 maggio 2008

Ore: 12.0 esame: Superato, voto Buono

Corso di formazione “La redazione dell’atto amministrativo e responsabilita connesse”
Frequenza di n. 12 ore su un totale di n. 12

Risultato della valutazione finale Buono

dal 12 novembre 2007 al 4 dicembre 2007

Ore: 3.0 esame: Non previsto

Corso “Salute e Sicurezza sul lavoro: quadro normativo e responsabilita”
Durata complessiva di n. 3 ore

Giorni: 2.0, ore: 9.0 esame: Superato, voto Ottimo Super

Corso di Contabilita e Bilancio

Frequenza di n. 9 ore su un totale din. 9
Risultato della valutazione finale: Ottimo Super
20 e 21 novembre 2006

Ore: 3.0 esame: Non previsto

Corso “Tecniche di comunicazione”
Durata complessiva di n. 3 ore

Ore: 4.0 esame: Superato, voto Idonea

Corso di Aggiornamento in Materia Fiscale
Durata complessiva di n. 4 ore
Risultato della verifica finale: |donea

Ore: 120.0 esame: Superato, voto Idonea

Corso di Inglese — Livello Elementare Gruppo B
Durata complessiva di n. 120 ore

Risultato della valutazione finale: Idonea

dal 4 novembre 2002 al 22 marzo 2004

Giorni: 2.0, ore: 8.0 esame: Superato, voto ldonea

Corso di Diritto Amministrativo di Base
Durata complessiva di n. 8 ore

Risultato della valutazione finale: Idonea
7 e 9 maggio 2002



Altri eventi formativi

30/01/2023 online

29/11/2022  online

22/10/2019  Vercelli
23/09/2019  Vercelli
14/01/2019  Vercelli
17/12/2018  Vercelli
05/07/2018  Vercelli
21/05/2018  Vercelli
15/12/2016  Vercelli
26/11/2014  Vercelli
24/09/2014  Vercelli

Formazione/Aggiornamento esterni

Corsi di formazione e aggiornamento

24/11/2022 conf-call
Co.In.Fo.
15/11/2022  conf-call

Soi Seminari srl

27/06/2022

Cineca

e-learning blended

Giorni: 2.0, ore: 8.0

Corso "Nuova normativa e aspetti contrattuali relativi alla gestione del personale
universitario e degli enti di ricerca nei progetti di ricerca" tenuto dal docente Roberto
Cippitani della EU CORE - European Cooperation in Research and Education

frequenza per un totale di 8 ore su 8

Ore: 2.0

Percorso formativo in tema di Prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa
(MODULO 2) - | edizione

Giorni: 2.0, ore: 12.0

Corso sul tema "Sviluppare lo stile comunicativo in Universita" - | edizione

Ore: 3.0

Corso di Aggiornamento "Stress lavoro-correlato” in linea con quanto previsto nel progetto
"Benessere Organizzativo" di Ateneo

Ore: 2.0

Incontro di aggiornamento normativo sul "Regolamento Europeo in materia di Protezione
dei dati personali (2016/679)" - | edizione

Ore: 3.0

Workshop "Promuovere la Cultura della Qualita negli Atenei italiani: fondamenti e pratiche
operative" - |l edizione

Giorni: 1.0, ore: 3.0

Workshop su "Customer Satisfaction e Valutazione della Performance" - Progetto Good
Practice

Giorni: 1.0, ore: 6.0

Workshop sul "Ciclo della Performance" tenuto dalla Prof.ssa Michela Arnaboldi - Docente
del Politecnico di Milano

Giorni: 1.0, ore: 5.0

Corso aggiornamento professionale "Il manuale di gestione del protocollo informatico” - I
edizione

frequenza per un totale di 5 ore su 5

Ore: 3.5

Corso di aggiornamento sul software per la gestione documentale "TITULUS" - livello base
(I edizione)

Giorni: 2.0, ore: 14.0

Corso "CSA - Carriere e Stipendi di Ateneo - Base giuridico" tenuto da Cineca di
Casalecchio di Reno (BO)

Giorni: 2.0, ore: 12.0

Corso di formazione "50CP22- 2° Incontro UniSan 2022 Il Medico in formazione
Specialistica in Azienda: analisi dei profili normativi, organizzativi e gestionali"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 6.0

Corso "Contributi ex Inpdap omessi e prescrizione: adempimenti e versamenti contributivi
delle PA entro il 31/12/2022"

esame: Non previsto

Giorni: 10.0, ore: 16.0 esame: Superato, voto non presente
Corso di formazione "DMA in CSA"



12/04/2022

Soi Seminari srl

conf-call

28/01/2022

Pubbliformez

conf-call

28/06/2021  e-learning blended
Cineca
28/05/2020  webinar in diretta

Formel srl Milano

05/02/2020

Formazione Maggioli

Milano

04/10/2019

Formazione Maggioli

Milano

26/09/2019

Formel srl Milano

Milano

01/04/2019

Universidad Catolica San Antonio

Murcia (Spagna)

08/02/2019

Formazione Maggioli

Milano

28/06/2018  Casalecchio di Reno
Cineca

24/05/2018  Bologna

Cineca

02/02/2017  Torino

Formazione Maggioli

27/01/2016

Formazione Maggioli

Torino

19/04/2014  Alessandria

Inps

26/05/2010  Casalecchio di Reno
(BO)

CINECA

25/05/2010  Casalecchio di Reno
(BO)

CINECA

17/12/2009  Casalecchio di Reno

CINECA (BO)

Giorni: 1.0, ore: 6.0

Corso di formazione "Prescrizione contributiva ex Inpdap: obblighi e oneri per le PA nel
2022 dopo la legge 15/2022"

esame: Non previsto

Ore: 4.0

Corso "NUOVA PASSWEB: processo operativo completo. Ultimo miglio TFR: guida
operativa."

esame: Non previsto

Giorni: 5.0, ore: 16.0

Corso di formazione "Csa: UNIEMENS sezione dipendenti Inps"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 6.0

Corso di formazione "La correzione degli errori della Lista PosPa e la lettura del'ECA"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 6.5 esame: Non previsto

Corso di formazione "La Certificazione Unica 2020 e le novita fiscali per i sostituti
d'imposta (d.l. 124/2019 e Legge di Bilancio 2020): guida alla compilazione dei quadri
fiscali"

Giorni: 1.0, ore: 6.5

Corso di formaizone "I modelli 770 e Irap 2019 per gli Enti Pubblici - Guida operativa alla
compilazione e trasmissione dei modelli"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 6.0

Corso di formazione "Corso Avanzato sulla struttura della busta paga e i suoi
assoggettamenti previdenziali e fiscali"

esame: Non previsto

Giorni: 5.0, ore: 40.0

V Ucam International Staff Week - Programma Erasmus+ -

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 5.0 esame: Non previsto

Corso di formazione "La certificazione Unica 2019 e le novita fiscali per i sostituti
d'imposta - Guida alla compilazione dei quadri fiscali"

Giorni: 1.0, ore: 7.0

Corso di formazione "Csa Assistenza Fiscale"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 7.0 esame: Non previsto

Corso di formazione "CSA Base Gestione degli Specializzandi Medici"

Giorni: 1.0, ore: 6.5

Corso di formazione "La certificazione Unica 2017 e le novita fiscali per i sostituti
d'imposta"

esame: Non previsto

Giorni: 1.0, ore: 6.5 esame: Non previsto

Corso di formazione "La certificazione Unica 2016 e le altre novita fiscali per i sostituti
d'imposta"”
Giorni: 1.0, ore: 4.0

Inps: iniziative e novita procedurali per la Gestione pubblica

esame: Non previsto

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso avanzato “modello 770/2010”

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso avanzato “Assistenza fiscale in CSA”

Durata non specificata
Corso “F24 in CSA”

esame: Non previsto



24/11/2009
CINECA

03/11/2009
CINECA

04/06/2009
CINECA

28/01/2009
CINECA

17/01/2008
CINECA

14/11/2006
CINECA

18/01/2005
CINECA

30/03/2004

Casalecchio di Reno
(BO)

Vercelli

Casalecchio di Reno
(BO)

Casalecchio di Reno
(BO)

Casalecchio di Reno
(BO)

Casalecchio di Reno
(BO)

Casalecchio di Reno
(BO)

Torino

Universita degli Studi di Torino

26/01/2004
CINECA

02/04/2002
CINECA

Altri eventi

17/12/2021

Cineca

10/02/2020

Casalecchio di Reno
(BO)

Casalecchio di Reno
(BO)

conf_call

Vercelli

Regione Piemonte - Asl Vercelli

14/04/2005
CISEL

26/11/2004
CISEL

18/10/2004
ETA3

Rimini

Milano

Bologna

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso avanzato “UNIEMENS - La nuova comunicazione unificata dei dati retributivi e
contributivi”
Giorni: 2.0

Corso base GIURIDICO
3 — 4 novembre 2009

esame: Non previsto

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso “Assistenza Fiscale in CSA”
4 giugno 2009

Durata non specificata
Corso “Adempimenti di fine anno in CSA — Novita 2008/2009”

esame: Non previsto

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso di addestramento “ll conguaglio fiscale e previdenziale in CSA” Novita 2007

Giorni: 2.0

Corso Base “Gestione Giuridica del Personale Universitario in CSA”
14 e 15 novembre 2006

esame: Non previsto

Ore: 6.0

Corso Base sulle Funzioni CSA Conguaglio Fiscale e Previdenziale
Durata complessiva di n. 6 ore

esame: Non previsto

Durata non specificata esame: Non previsto

Corso “Il dottorato di ricerca: aspetti organizzativi, amministrativi, contabili e gestionali”

Ore: 6.0

Corso “Conguaglio Fiscale e Contributivo”
Durata complessiva di n. 6 ore

esame: Non previsto

Giorni: 3.0, ore: 19.0

Corso Base Procedura CSA
Durata complessiva di n. 19 ore
2, 3 e 4 aprile 2002

esame: Superato, voto non presente

Ore: 4.0

Seminario: |l conguaglio fiscale 2021

Giorni: 3.0, ore: 7.0

Evento formativo "I gruppi di cammino: come camminare insieme"- obiettivi formativi
tecnico professionali organizzato da Azienda Sanitaria Locale di Vercelli. Con
superamento della prova di valutazione finale.

Ore: 6.5

Giornata di studio “La denuncia mensile analitica INPDAP (DMA) e INPS (E-mens).
Contenuti, termini e modalita di trasmissione”
Durata complessiva di n. 6,5 ore

Ore: 6.5

Iniziativa di aggiornamento “Novita dellIRPEF, Adempimenti di fine anno e CUD 2005”
Durata complessiva di n. 6,5 ore

Ore: 7.0

Seminario di formazione “| redditi da lavoro dipendente e assimilato del personale delle
Universita”
Durata complessiva di 7 ore



28/11/2003  Milano
CISEL

09/10/2003  Torino

Athena Research

05/02/2003  Torino

Athena Research

17/04/2002  Milano

Athena Research

Elogi/Lodevole servizio

Ore: 6.0

Giornata di studio sul tema “Novita del’'IRPEF, adempimenti di fine anno e CUD 2004”
Durata complessiva di n. 6 ore

Giorni: 2.0, ore: 12.0

Seminario di studi “La gestione delle paghe e degli stipendi nelle Pubbliche
Amministrazioni”

durata complessiva di n. 12 ore

9 e 10 ottobre 2003

Giorni: 2.0, ore: 12.0

Seminario di studi sul tema “Il conguaglio fiscale di fine anno CUD 2003: aspetti fiscali e
previdenziali”
Durata complessiva di n. 12 ore

Giorni: 2.0, ore: 12.0

Seminario di Studi sul tema “La gestione delle paghe e dei contributi nelle amministrazioni
pubbliche”

Durata complessiva di n. 12 ore

17 e 18 aprile 2002

28/09/2022  Dichiarazione di lodevole servizio per I'attivita prestata con contratto a tempo indeterminato cat. D1 presso I'Ufficio
Stipendi e Pensioni dal 21.12.2001.

10/09/2001  Dichiarazione di lodevole servizio per I'attivita prestata presso I'Ufficio Stipendi dal 10.9.2001



